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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

ROZDZIAL |
NAZWA | TYP SZKOtY
§1
1. Szkota Podstawowa nr 18 im. Janusza Kusocinskiego w Kaliszu jest publiczng, oSmioletnig szkotg
podstawowa.
2. Siedziba Szkoty miesci sie w Kaliszu przy ulicy Podmiejskiej 9a.
3. W sktad Szkoty wchodzi:

1) oddziat przedszkolny,

2) oddziaty osmioletniej szkoty podstawowej,

3) oddziaty specjalne dla dzieci z autyzmem i Zespotem Aspergera,

4) Oddziaty przygotowawcze, o ktdrych mowa w ust.3 pkt. 4, organizowane sg zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa, za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzgcym,

5) oddziaty przygotowawcze dla ucznidéw niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty
innych panstw.

4. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowaq nr 18 w Kaliszu,

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 18 w Kaliszu,

3) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej

nr 18 w Kaliszu,

4) statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 18 w Kaliszu,

5) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej nr 18 w Kaliszu,

6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad uczniem,

7) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty Podstawowe;j
nr 18 w Kaliszu,

8) wychowawcach - nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden
oddziat w Szkole,

9) samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej nr 18
w Kaliszu.

10) bez blizszego okres$lenia o: zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ nauczanie na
odlegtos¢ z  wykorzystaniem  technologii  informatycznych i komunikacyjnych.

5. Szkota:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) jest jednostky budzetowg
§2
Szkota nosi imie Janusza Kusocinskiego.
§3
Organem prowadzgcym Szkote Podstawowa nr 18 im. Janusza Kusociiskiego w Kaliszu jest Miasto Kalisz.

1. Siedziba organu prowadzacego miesci sie w Kaliszu przy ulicy Gtéwny Rynek 20.



§4.

1. Zadaniem szkoty jest, w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

18)
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ROZDZIAL 1
CELE | ZADANIA SZKOtY

tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,

przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju,

zapewnienie bezpiecznych warunkéw oraz przyjaznej atmosfery do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia,

ksztatcenie ogdlne ucznia,

rozwijanie najwazniejszych umiejetnosci w ramach ksztatcenia ogdlnego w szkole

podstawowej:

a. sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych,

b. sprawnego wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego,

c. poszukiwania, porzgdkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystania informacji z réznych
Zrodet,

d. kreatywnego rozwigzywania probleméw z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie,

e. rozwigzywania problemoéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,

f. pracy w zespole i spotecznej aktywnosci,

g. aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

ksztattowanie kompetencji jezykowych ucznidow oraz dbatos¢ o wyposazenie ucznidw

w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku polskim w sposéb

poprawny i zrozumiaty,

ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych,

wprowadzenie ucznidow w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz

wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw literackich

i innych tekstéw kultury,

stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych

do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych

sie z informatyki,

ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniéw,

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniéw,

wzmachnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych,

przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

nabywanie kompetencji spotecznych,

dziatania o zakresie wychowawczym i profilaktycznym oraz  ukierunkowanie procesu

wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny,

dziatania opiekunicze odpowiednie do potrzeb ucznidw,

zapewnienie warunkéw do organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

udzielanie uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
4
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19) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

20) zapewnienie zdrowych, bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i rozwoju uczniow,

21) prowadzenie dziatan z zakresu promocji i ochrony zdrowia,

22) organizowanie ksztatcenia oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedgcych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty
innych panstw.

2. Szkota ma na celu, w szczegdélnosci:

1) dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia,

2) wprowadzanie ucznidow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia,

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

4) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osob,

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosé,

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania,

7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci, rozbudzanie ciekawosci
poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidw w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukaciji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Szkota realizuje swoje cele i zadania, w szczegblnosci poprzez:

1) podejmowanie dziatan majace na celu rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania
oraz dziatania sprzyjajgce zwiekszeniu aktywnosci czytelniczej uczniow,

2) stosowanie metod prowokujgcych do logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania sie aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet, postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umiejetnosci,

3) nauke krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej,
w tym nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci,

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
i mozliwosci,
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5) dostosowanie nauczania sie mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie uczniom
niepetnosprawnym i, w tym uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,

6) wdrazanie uczniéw do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych
0s6b, a ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidfowego odzywiania sie, korzysci
ptyngcych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki,

7) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego
i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat,

8) motywowanie do dziatan na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowanie

ekologia,

9) udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz organizacja i zarzadzanie projektami,
10) dziatania zwigzane z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamietniania postaci
i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami painstwowymi,

11) stosowanie nowoczesnych i nowatorskich metod pracy z uczniami,

12) okreslenie dziatalnosci edukacyjnej szkoty w formie:

a. szkolnego zestaw programdéw nauczania,
b. programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty, ktéry zawiera, w szczegdlnosci:

- tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,

- tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

4. Zawieszenie przez dyrektora zaje¢ w szkole wystgpi¢ moze w okreslonych prawem sytuacjach.
1) Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na terenie, w ktérym
funkcjonuje szkofa:

a. zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

b. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw, jest to:

— w pomieszczeniach szkolnych ponizej 18 °C
— temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ —15°C lub jest nizsza,

C. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w lit. a — ¢, w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

2) W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty organizuje dla
uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

a. zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé

b. o sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny.
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5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ szkota realizuje poprzez wykorzystanie
platformy edukacyjnej TEAMS, gdzie tworzy wirtualne srodowisko szkolne, i prowadzone s3 lekcje w
formie on-line oraz poprzez ktore przekazywane sg materiaty niezbedne do prowadzenia zajec.

1) Uczen zobowigzany jest do potwierdzania uczestnictwa w zajeciach stownie oraz, na prosbe
nauczyciela, wtgczenie kamery i pokazanie sie w urzadzeniu.

2) Nauczyciel realizuje lekcje uwzgledniajac koniecznos¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia
oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki.

3) W zajeciach nie mogg uczestniczyé osoby trzecie.

4) Nauczyciel przeprowadza zajecia z uczniami, majgc na uwadze taczenie przemienne ksztatcenia z
uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia

5) W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, mogg odstgpi¢ od
organizowania dla uczniow zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

6. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takie bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza jej budynkiem, w
szczegolnosci:

1) dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty
do momentu jej opuszczenia,
2) ustala zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$é, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych,
3) uwzglednia mozliwosci psychofizyczne uczniéw podczas planowania rozktadu zaje¢ szkolnych,
planu lekcji i przerw oraz wyposazenia pomieszczen szkolnych,
4) zapewnia uczniom nieograniczony dostep do wody pitnej i  nieograniczony dostep
do $rodkdéw czystosci,
5) posiada plan ewakuacji i oznaczone drogi ewakuacyjne, przeprowadza probne ewakuacje,
6) przeprowadza okresowe przeglady stanu budowlanego budynku oraz sprzetu szkolnego,
7) w szczegdlnych okolicznosciach tj. zagrozenia epidemicznego lub w przypadku stanu
epidemii:
a. ma prawo dokona¢ pomiaru temperatury ciata ucznidw oraz ograniczyé obszar poruszania
sie po szkole i wprowadzié konieczno$é stosowania sie do obostrzen sanitarnych,
b. zezwala na wejscie do szkoty i uczestnictwo w zajeciach tylko dzieciom zdrowym bez
objawéw chorobowych.

7. Szkota zapewnia uczniom w dni, kiedy prowadzone s3 zajecia dydaktyczne w szkole, jeden goracy
positek w ciggu dnia.
1) Uczniowie majg mozliwos¢ spozywania w szkole gorgcego positku w postaci dwudaniowego
obiadu.
2) Positek przygotowywany jest dla ucznidw przez firme zewnetrzng i spozywany podczas przerwy
srodlekcyjnej w stotdwce szkolne;.
3) Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

8. Szkota prowadzi pomoc psychologiczno — pedagogiczng.
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1) pomoc psychologiczno — pedagogiczna, w szkole polega na:

a.
b.

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
wptywajgcych na jego funkcjonowanie.

2) pomoc psychologiczno — pedagogiczna ma na celu:

a.
b.

wspieranie potencjatu rozwojowego ucznia,
stwarzanie warunkow do aktywnego i pefnego uczestnictwa ucznia w Zzyciu szkoty oraz
w Srodowisku spotecznym.

3) szkota obejmuje pomoca psychologiczno — pedagogiczng, w szczegdlnosci ucznia:

a.
b.

niepetnosprawnego,
niedostosowanego/ zagrozonego niedostosowaniem spotecznym,

c.zaburzonego emocjonalnie/ z zaburzonym zachowaniem,

d.

> @ ™~ o

i
j-

szczegOlnie uzdolnionego,

ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie /niepowodzeniami szkolnymi,
deficytami/ zaburzeniami sprawnosci i kompetencji jezykowych,

przewlekle chorego,

w sytuacji kryzysowej/ traumatycznej,

zaniedbanego srodowiskowo,

z trudnosciami adaptacyjnymi / obcokrajowcdw / powracajacych zza granicy.

4) pomocg psychologiczno — pedagogiczng obejmuje sie ucznia z inicjatywy:

a.
b.

samego ucznia,
rodzica,

c.Dyrektora Szkoty,

d.

i
J-

> @@ o

nauczyciela/wychowawcy,

pielegniarki,

poradni,

asystenta rodziny/ edukacji romskiej,
pomocy nauczyciela,

kuratora sgdowego,

organizacji dziatajgcych na rzecz rodziny.

5) formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole:

a.
b.

pomoc w trakcie biezgcej pracy z uczniem,
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,

c.klasy terapeutyczne,

d.

e
f.
g

zajecia rozwijajgce uzdolnienia,

. zajecia rozwijajace umiejetnosc uczenia sie,

zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

. zajecia specjalistyczne:

— korekcyjno — kompensacyjne,

— logopedyczne,

— rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spotfeczne,

— inne, o charakterze terapeutycznym, dostosowane do potrzeb ucznia,
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

i. zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia,
j. porady i konsultacje,
k. warsztaty.
6) pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja :
a. nauczyciele,
b. wychowawcy,
C. specjalisci realizujgcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
w szczegdlnosci:
— psycholog,
— logopeda,
— pedagog,
— doradca zawodowy,

terapeuta pedagogiczny.

7) godzina zajeé z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej trwa 45 minut,

8) wymiar godzin z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia ustala Dyrektor,

9) nauczyciele wspdtpracujg z rodzicami ucznia w zakresie udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej,

10) szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej we wspdtpracy z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng i innymi placéwkami z zakresu udzielania opieki
specjalistycznej i terapeutycznej uczniom.

9. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1) ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych szkota organizuje w:
a. oddziatach ogdlnodostepnych poprzez nauczanie wtaczajace,
b. oddziatach specjalnych dla dzieci z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera.
2) szkota zapewnia uczniowi niepetnosprawnemu :
a. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
uwzgledniajgc swoje mozliwosci kadrowe i lokalowe,
b. warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,
c. zajecia specjalistyczne,
d. inne zajecia odpowiednie do potrzeb ucznia, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,
e. integracje ucznia ze sSrodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi,
f. przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
3) dla kazdego dziecka niepetnosprawnego tworzy sie Zespot, w sktad ktérego wchodza:
a. wychowawca,
b. nauczyciele uczacy ucznia,
c. specjalisci zatrudnieni w szkole, w szczegdlnosci:
— logopeda,
— psycholog,
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terapeuta z zakresu rewalidacji,

terapeuta pedagogiczny,
— terapeuta oligofrenopedagog,
— doradca zawodowy.

4) Zespdt, o ktérym mowa w pkt. 3:

a. jest koordynowany przez wychowawce ucznia,

b. dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia minimum dwa razy w roku,

c. opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, zwany dalej IPET na etap
edukacyjny, w ktérym jest uczen, w terminie do 30 wrzesnia lub 30 dni od daty wptywu
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego do szkoty,

d. odbywa spotkania w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

5) Rodzice ucznia niepetnosprawnego:

a. majg prawo uczestniczyé w pracach zespotu, o ktérym mowa w pkt. 3,

b. zostajg powiadamiani na pismie o terminach spotkan,

c. otrzymuja kopie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia oraz kopie IPET.

10. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi
oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiaty innych panstw.

1) ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb
bedgcych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiaty innych panstw, szkota organizuje w:

a. oddziatach przygotowawczych,
b. oddziatach ogdlnodostepnych.

2) szkota zapewnia uczniom , o ktérym mowa w ust. 1:

c. nauke w oddziale ogélnodostepnym lub oddziale przygotowawczym, w zaleznosci od
poziomu znajomosci jezyka polskiego,

d. realizacje podstawy programowej zgodnej z polskim systemem oswiaty,

e. bezptatng nauke jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka obcego do
momentu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym nauke w tym jezyku,

f. dodatkowe zajecia wyrdwnawcze w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac rdznice programowe,

g. pomoc psychologiczno — pedagogiczng w trybie i formach przewidzianych dla uczniéw w
polskim systemie oswiaty,

h. w oddziatach przygotowawczych wsparcie osoby witadajgcej jezykiem kraju pochodzenia,
zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela, jako asystenta miedzykulturowego,

i. integracje ze sSrodowiskiem szkolnym.

3) Nauczanie ucznidw niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach os$wiaty innych
panstw, prowadzone jest wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania, ktére
dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

10
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4) Uczniowie o ktérych mowa w ust. 7 sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach i w
trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa.

5) W sytuacjach nadzwyczajnych minister wtasciwy na mocy ustawy specjalnej ustala przepisy
regulujgce przyjmowanie uczniéw cudzoziemskich, majgcych statut uchodzcy.

ROZDZIAL 1lI
ORGANY SZKOtY

1. Szkota posiada Organy Szkoty, ktére funkcjonujg w zakresie swoich kompetenc;ji, oraz wspoétdziatajg ze
soba.

2. Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

3. Kompetencje Dyrektora Szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty lub placéwki oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny oraz przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego i
informacje o dziatalnosci szkoty,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty lub placéwki zaopiniowanym
przez rade szkoty lub placéwki i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowaé¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty
lub placowki,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote lub placéwke,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki,

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia,

11) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,

11



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia

imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki,

12) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami,

13) Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub placéwki,

b. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty lub placowki,

c. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub
placowki, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty lub placéwki.

14) Dyrektor Szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg szkoty lub
placéwki, radg pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim,

15) w przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty lub placéwki zastepuje go wicedyrektor,
a w szkotach i placdwkach, w ktérych nie utworzono stanowiska wicedyrektora — inny
nauczyciel tej szkoty lub placdwki wyznaczony przez organ prowadzacy,

16) Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

a. dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

b. realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady szkoty podjetymi w
ramach ich kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych szkote,

c. tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow
i wychowankdw,

d. zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

e. zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych.

17) Dyrektor jest Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej,

18) opracowuje szczegétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym,
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania,

19) wykonuje obowigzki zwigzane z systemem informacji oswiatowej,

20) powotuje zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe,

21) ustala w porozumieniu z Radg Rodzicéw i Radg Pedagogiczng dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktycznych,

22) organizuje egzamin dsmoklasisty.

4. Kompetencja Rady Pedagogicznej:
1) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
2) przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor,
3) do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
a. zatwierdzanie plandw pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade szkoty
lub placowki,

12
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b. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
lub placowce, po zaopiniowaniu ich projektdw przez rade szkoty lub placéwki oraz rade
rodzicow,

d. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki,

e. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

f. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota lub placobwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki.

4) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a. organizacje pracy szkoty lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota lub placdwka takie kursy
prowadzi,

b. projekt planu finansowego szkoty lub placéwki,

c. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

d. propozycje Dyrektora szkoty lub placdwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5) Rada Pedagogiczna posiada uprawnienia do:

a. delegowanie dwodch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowe;j
wytaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty,

b. wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgodga lub na wniosek rady pedagogicznej o udziat w
zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placéwki,

c. ustalanie zestawu podrecznikdw lub  materiatdw edukacyjnych  obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub ustalanie
materiatéw ¢éwiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym, oraz moze podjgé¢ decyzje o prowadzeniu obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego o najmniejszej liczbie godzin nauczania bez podrecznikdw,
materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢éwiczeniowych,

d. mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

e. wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju,

f.wybér przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela
od oceny pracy.

6) W wyjagtkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, z rdinych przyczyn dla
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow dopuszcza sie zdalne podejmowanie uchwat i innych
decyzji przez Rade Pedagogiczng bez koniecznosci fizycznego zbierania sie rady.

13
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5. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) W sktad rady rodzicow wchodzg, po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu,
2) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
3) Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organdéw szkoty lub placéwki, organu
prowadzgcego szkote Ilub placdwke oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki,
4) Do kompetenc;ji rady rodzicow, nalezy:
a. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,
b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty lub placéwki,
c. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
5) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placdwki Rada Rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet.

6. Kompetencje Samorzgdu Uczniowskiego:

1) Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty,

2) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez
0go6t ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,

3) Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdétu ucznidw,

4) Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

5) Samorzad moze przedstawiaé, radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

a. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporgji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania witasnych
zainteresowan,

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem,

f. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty lub placowki moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu,

7) Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.

7. Organy Szkoty wspdtdziatajg ze soba.
1) Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem Szkoty.
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2) Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczacych zycia

szkolnego.

3) Za biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

pomiedzy organami szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.

8. Sposoby rozwigzywania konfliktu miedzy organami szkoty:

1) w przypadku wystapienia sytuacji konfliktowej z kazdego z organdw szkoty wybierany jest jeden

przedstawiciel, ktéry stanowi sktad zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem,

2) decyzje podejmowane s3 w glosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej 50 % cztonkdw zespotdw,

3) spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej poprzez

wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organdw i jawng wymiane pogladdw,

4) strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrdci¢ do strony ,przeciwnej”

z prosbg o rozmowe/postepowanie wyjasniajgce,

5) rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron,

6) w zaleznosci od rodzaju stron wchodzgcych w spér/konflikt przewiduje sie nastepujace zasady

postepowania:

a.

spory pomiedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach Rady
Pedagogicznej,

. W przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty mozna

zwrdcic sie 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”,

spory pomiedzy Dyrektorem a radg rodzicdw rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu rady
rodzicéw z udziatem Dyrektora,

w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdcic
sie 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzgcego,

. spory pomiedzy Dyrektorem, a samorzagdem uczniowskim rozstrzygane sg miedzy

wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego,
a Dyrektorem Szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego,

f.spory pomiedzy rada pedagogiczng, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane

§6

s3 na wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz Dyrektora.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOtLY

1. Szkota posiada wtasng organizacje pracy.

2. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a koriczy 31 sierpnia kolejnego roku kalendarzowego.

1) rok szkolny sktada sie z dwdch okresdw,

2) terminy przerw Swigtecznych, ferii i przerwy wakacyjnej ogtasza corocznie Minister Edukacji
i Nauki,
3) zakonczenie pierwszego okresu ustala Dyrektor, podajac je do publicznej wiadomosci.
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3. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIIl oraz oddziat przedszkolny.

4. Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
1) Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca,
2) w celu zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. Liczba uczniéow w oddziale:

1) klas I-1ll szkoty podstawowe]j wynosi nie wiecej niz 25 ucznidw,

2) w przypadku zwiekszenia ustawowej liczby uczniéw w oddziale klas I-lll szkoty podstawowej
w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktérego zadaniem jest wspieranie nauczyciela,
ktéry prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze w tym oddziale,

3) klas IV-VIII szkoty podstawowej nie powinna przekroczy¢ 26 ucznidw, z wyjgtkiem

klas sportowych i usportowionych,
4) oddziale specjalnym w szkole ogélnodostepnej powinna wynosic:
a. w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedng
z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym — nie wiecej niz 4,
b. w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z wytgczeniem uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym — nie wiecej
niz 6,
c. w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim — nie wiecej
niz 16,
5) w oddziale przygotowawczym wynosi nie wiecej niz 25 ucznidw,
6) Minister Edukacji i Nauki ustawg w trybie ustawy specjalnej moze zmieni¢ dopuszczalng
liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach.

6. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obcych w oddziatach liczgcych wiecej niz 24
uczniéw zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowe], miedzyoddziatowej liczagcej nie wiecej
niz 24 uczniéw; przy podziale na grupy uwzglednia sie stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego.

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wiecej niz 26 uczniow.

8. W klasach |-l nauczania podstawowego na zajeciach wychowania fizycznego podziatéw
na grupy nie przewiduje sie, z wyjatkiem klas sportowych.

9. W szkole tworzy sie oddziaty :
1) ogdlnodostepne,
2) sportowe,
3) usportowione,
4) specjalne dla uczniéw z autyzmem i Zespotem Aspergera,
5) oddziaty przygotowawcze dla uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
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obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty
innych panstw.

Odziaty sportowe i usportowione tworzy sie w celu ksztatcenia mtodziezy o szczegdlnych

uzdolnieniach sportowych :

1) w szkole zorganizowane sg oddziaty:
a. sportowe z rozszerzonym programem pitki noznej,
b. sportowe z rozszerzonym programem pitki siatkowej,
C. usportowione z rozszerzonym programem pitki siatkowej.
2) klasy wymienione w pkt. 1 realizujg wiekszg ilos¢ godzin wychowania fizycznego niz zaktada
podstawa programowa:
a. w oddziale sportowym tygodniowo realizowanych jest 10 godzin wychowania fizycznego,
b. w oddziale usportowionym tygodniowg ilo$¢ godzin wychowania fizycznego okresla organ
prowadzacy.

Zasady naboru do w. w. oddziatdw sg okreslone wewnatrzszkolnym dokumentem o nazwie
»Regulamin naboru do klas o rozszerzonym programie wychowania fizycznego”.

W zakresie szkolenia klas sportowych szkota wspétpracuje z klubami sportowymi.

Oddziat specjalny dla ucznibw z autyzmem realizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke
dla ucznidw niepetnosprawnych w sposéb opisany w § 4 ust. 6 Statutu.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W szczegblnych przypadkach Dyrektor Szkoty ma prawo zmienié czas trwania godziny lekcyjnej w
czasie od 30 minut do 60 minut, zachowujgc tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

Po kazdej lekcji uczen korzysta z przerwy miedzylekcyjnej.

Szkota organizuje przerwy 5, 10 i 15 minutowe.

W wyjgtkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, zawieszenia zaje¢ z rdinych
przyczyn, dla bezpieczenstwa zdrowia ucznidow i pracownikdéw dopuszcza sie prowadzenie zdalnego
nauczania:
1) dla grup uczniéw innych niz oddziaty i klasy, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci technicznych,
2) wedtug dostosowanego planu zajec.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych, pracownikéw obstugi i stuzby

zdrowia.
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2. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani s3 w szczegdlnosci dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo
uczniow oraz zapewniac zdrowe i higieniczne warunki podczas petnienia swoich obowigzkow.

3. Do obowigzkdw nauczyciela nalezy:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuicza, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego,

4) ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

5) dbaé o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokraciji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdw.

4. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) wybdér programu nauczania, wspoétudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu
wewnatrzszkolnych programéw nauczania, innowacji ieksperymentéw pedagogicznych,
a takze wyboru podrecznikéw i Srodkow dydaktycznych oraz metod ksztatcenia,

2) pisemne opracowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw w oparciu o podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego,

3) realizowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem osigganych umiejetnosci
uczniow,

4) systematyczne ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

5) pisemne, szczegdétowe umotywowania okresowej (rocznej) oceny niedostatecznej z przedmiotu
nauczania, na zagdanie rodzicéw ucznia,

6) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

7) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniert uczniow,

8) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczei utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placéwki,

9) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania,

10) wspotpraca z poradniag w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki oraz
efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan,

11) wykorzystanie w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujgcych ucznia,

12) sprawowanie opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela,

13) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

14) wystepowanie z wnioskami, za zgoda rodzicow (opiekundw) o umozliwienie uczniom
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szczegoblnie zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki,

15) wykorzystanie pomocy naukowych w sposéb w sposéb bezpieczny i zgodny z zasadami bhp,

16) umozliwianie  uczniom  rozwijania  zainteresowan na  zajeciach  pozalekcyjnych
i pozaszkolnych,

17) ukierunkowywanie uczniéw celem wyboru witasciwego zawodu Ilub wtasciwej szkoty
wyzszego stopnia,

18) sprawdzanie obecnosci ucznidow na kazdej jednostce lekcyjne;j,

19) ukoniczenie okreslonych przepisami kurséw bhp oraz dokonywania okresowych badan
lekarskich,

20) uczestniczenie w zebraniach Rad Pedagogicznych i wykonywania jej uchwat,

21) doskonalenie wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego,

22) prowadzenie dokumentacji szkolnej,

23) petnienie dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych, sposéb petnienia dyzuréw okresla wewnetrzny
Regulamin Dyzuréw Nauczycieli uchwalony przez Rade Pedagogiczng,

24) ksztattowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa wsréd ucznidw i pracownikéw,
wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

25) dzielenie sie swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami, sprawowanie opieki nad
mtodymi nauczycielami, zastepowania innych nauczycieli,

26) podawanie na poczatku kazdego roku szkolnego szczegdétowych wymagan edukacyjnych dla
danego poziomu ksztatcenia,

27) przestrzeganie zasad kontraktu wychowawczego nauczyciel-uczen,

28) dziatanie w zakresie ewaluacji pracy szkoty,

29) realizowania zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych
bezpieczenstwo, potrzeby i zainteresowania uczniéw,

5. Do zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy, w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placéwki,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole Iub placdwce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i
petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkdow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw, wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i placoéwce nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspdtpracy z rodzicami ucznidw,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

5) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

6) pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wfasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placdwke,

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) utworzenie Szkolnego Programu Doradztwa Zawodowego.

8. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych,
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2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty,
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw,
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnied ucznidow oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy, w szczegélnosci:
1) udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji,
2) tworzenie warunkédw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie u
uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng,
5) aktualizacje kart czytelniczych i ewidencji zbiorow oraz prowadzenie statystyk,
6) udostepnianie zasobdéw biblioteki zgodnie z Regulaminem Biblioteki,
7) poradnictwo czytelnicze,
8) prowadzenie lekcji bibliotecznych i informacyjnych,
9) organizowanie dziaftalnosci informacyjne;j,
10) realizacja projektéw czytelniczych,
11) organizacja konkurséw i wystaw o tematyce czytelniczej
12) prowadzenia zajec czytelniczych,
13) popularyzacja stron i portali promujacych czytelnictwo,
14) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,
15) wspodtpraca ze Srodowiskiem lokalnym w zakresie dziatalnosci biblioteki, udziat
w przedsiewzieciach czytelniczych o zasiegu pozaszkolnym,
16) koordynowanie wypozyczania podrecznikéw i materiatow dydaktycznych.

10. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy, w szczegdlnosci:
1) prowadzenie zaje¢ wychowawczych z uczniami, opracowanie i realizacja planu pracy
wychowawczej na rok szkolny, wychowawca:

a. jest rzecznikiem ucznidbw w sprawach zwigzanych z organizacjg i przebiegiem zajec
w klasie,

b. wyjasnia problemy zwigzane ze sprawdzaniem ich osiggnie¢ edukacyjnych przez nauczycieli
oraz z zadawaniem prac domowych,

C. dba o regularne uczeszczanie uczniéw do szkoty i bada przyczyny opuszczania przez nich
zajec,
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d. interesuje sie stanem zdrowia uczniéw i porozumiewa sie w tych sprawach z pielegniarka
szkolng (higienistka) oraz z rodzicami dzieci.

2) ocenianie zachowania ucznidw w ramach oceniania wewnatrzszkolnego :

a. informuje, na poczatku kazdego roku szkolnego, ucznidéw oraz ich rodzicdw o warunkach,
sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

b. ocenia zachowania uczniéw poprzez rozpoznawanie stopnia respektowania przez nich zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkédw okreslonych w statucie szkoty,

c. ustala srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania, po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia,

d. sporzadza opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach I-lll szkoty podstawowej —
srédroczne i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania ucznidw klas I-lll szkoty
podstawowej oraz ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym,

e. informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie
i formie okreslonych w Statucie.

3) udzielanie i koordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) udzielanie pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna,

5) wspétdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki:

a. organizuje zebrania klasowe dla rodzicow,

b. petni dyzury nauczycielskie dla rodzicéw,

c. prowadzi korespondencje z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny,

d. organizuje indywidualne spotkania z rodzicami w celu rozwigzania problemu
wychowawczego i wsparcia rodziny,

e. organizuje uroczystosci klasowe i szkolne dla rodzicéw i we wspodtpracy z rodzicami,

f. zbiera od rodzicéw deklaracje uczestnictwa w zajeciach religii,

g. uzyskuje informacje, przez kogo dziecko bedzie odbierane ze szkoty (klasy mtodsze),

h. odbiera o$wiadczenia, jesli dziecko bedzie samodzielnie wracato po zajeciach w szkole do
domu (klasy starsze),

i. przedstawia sposéb i forme zwalniania ucznibw z zajeé i usprawiedliwiania
ich nieobecnosci na zajeciach,

j. umozliwia rodzicom przeprowadzenie wyboréw do rady rodzicow i udzielenia im w tym
zakresie niezbednej pomocy.

6) wykonuje czynnosci administracyjne, w tym prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania:

a. wypetnienia dziennik poprzez wpisanie do niego danych uczniéw i ich rodzicéw,

b. uzupetnia w dzienniku tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych,

c. dba o systematyczne wpisywanie informacji przez nauczycieli prowadzacych w klasie
zajecia, w tym odnotowywanie obecnos$¢ uczniéw na zajeciach edukacyjnych,

d. zaktada i prowadzi, zgodnie z przepisami, arkusz ocen dla kazdego ucznia oddziatu,

e. wypisuje S$wiadectwa uczniom na podstawie prowadzonej dokumentacji przebiegu
nauczania,

22



h.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

usprawiedliwia dni nieobecnosci w szkole, analizuje frekwencje, sporzadza zestawienia
statystyczne,

opracowanie planu pracy wychowawczej, planu wycieczek i imprez klasowych, planu
spotkan z rodzicami,

gromadzi dokumentacje zwigzang ze wspotpracg z rodzicami.

7) gromadzi dokumentacje dotyczgcy swojej klasy wychowawczej, w szczegdlnosci:

a.

listy ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng,

b. posiadajacych orzeczenia lub opinie wydane przez poradnie,
c. zwolnionych z okreslonych zaje¢ przez Dyrektora Szkoty,

d.

e. informacji i materiatow dotyczacych zycia klasy, itp.

uczestniczacych w zajeciach dodatkowych prowadzonych w szkole,

11. Podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych nauczyciel korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Kodeksie karnym.

12. Dyrektor, w uzasadnionych przypadkach oraz w klasach sportowych i usportowionych, moze

wyznaczy¢ nauczyciela wspomagajacego prace nauczyciela wychowawcy.

13. W szkole tworzy sie stanowiska Wicedyrektordéw.

1) Wicedyrektor zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci,

2) wspomaga Dyrektora w wykonywaniu zadan z zakresu, w szczegdlnosci:

a. organizacji pracy szkoty,

b.

bezpieczeristwa w szkole,

¢. nadzoru pedagogicznego,

d.

diagnozowaniu potrzeb szkoty,

e. organizacji egzaminéw dsmoklasisty.

14. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji:

1) Sekretarz Szkoty, w szczegélnosci:

a.

>0 oo o

[ope]

prowadzi obieg korespondencji wewnetrznej i zewnetrznej,

prowadzi terminarz spotkan stuzbowych Dyrektora Szkoty,

kieruje ruchem gosci i interesantow,

przechowuje pisma, wedtug zasad okreslonych w instrukcji kancelaryjne;j,
sporzgdza i przepisuje pisma zlecone przez Dyrektora Szkoty,

.prowadzi na biezgco z nalezytg starannoscig ewidencje i okreslone prawem rejestry,
. zakupuje i wypisuje uczniom legitymacje szkole oraz ewidencjonuje w ksiedze drukow

Scistego zarachowania - rejestr wydanych legitymacji szkolnych,

. wystawia zaswiadczenia dotyczgce obowigzku szkolnego ucznidw,

zamawia druki szkolne,
sporzadza i wydaje duplikaty drukdéw szkolnych,

. kompletuje do oprawy arkuszy ocen ucznidw, ktérzy ukonczyli szkote — tzw. ksiegi ocen

i przekazuje je do archiwum szkolnego,
zabezpiecza i przechowuje:
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pieczeci urzedowe,

dokumentacje szkolng, zgodnie z jednolitym wykazem akt obowigzujgcych w szkole,

dokumentacje kontrolng, pokontrolng,

instrukcje i regulaminy obowigzujgce w szkole,

t. obstuguje interesantéw oraz udziela informacji,

m. kontroluje funkcjonowanie kasy szkoty, zajmuje sie rozliczaniem zaliczek pienieznych.
2) Pracownik kadrowy, w szczegélnosci:

a. sporzadza umowy o prace oraz o$wiadczenia o ich rozwigzaniu,

b. wypetnia swiadectwa pracy,

c. oblicza wymiar urlopow,

d. oblicza wynagrodzenia,

e. prowadzi ewidencje czasu pracy,

f. prowadzi akta osobowe,

g. nalicza i wyptaca wynagrodzenia, zasitki, ekwiwalenty oraz inne naleznosci,

h. dokonuje potracen od wynagrodzen.

3) Ksiegowy, do obowigzkdéw ktérego nalezy, w szczegdlnosci:

a. opracowywanie projektu planu dochodéw i wydatkéw budzetowych szkoty,

b. opracowywanie projektéw przepisow  wewnetrznych  dotyczacych  prowadzenia
rachunkowosci,

c.wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi, w tym srodkami pozabudzetowymi,

d. zapewnianie od strony finansowej prawidtowosci umdéw zawieranych przez szkote,

e. zapewnianie terminowego dochodzenia przystugujacych szkole naleznosci i roszczen
spornych oraz sptaty zobowigzan,

f. przestrzeganie zasad rozliczen pienieznych i ochrony wartosci pienieznych,

g. dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji finansowych z planem finansowym
szkoty, state kontrolowanie stopnia realizacji planu, zaangazowania wydatkdw, zagrozen
przekroczenia lub niewykonania planu, a takie zapewnienie terminowego rozliczania
naleznosci i zobowigzan,

h. dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji finansowych,

i. gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych w sposéb zabezpieczajacy
je przed niedozwolonymi zmianami, nieupowaznionym rozpowszechnianiem, uszkodzeniem
lub zniszczeniem,

j. zapewnienie przechowywania i archiwizowania dokumentéw, a takze nalezyta ochrona
danych,

k. sporzadzanie miesiecznych, pétrocznych i rocznych sprawozdan, bilansow i zestawien,

I. terminowe naliczanie i odprowadzanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne,
Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i innych,

t. prowadzenie i rozliczanie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

m. przestrzeganie przepisdéw o ochronie danych osobowych.

15. W szkole zatrudnia sie pracownikow obstugi:
1) Sprzataczki,
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2) Konserwatoréw,

3) Szatniarzy,

4) Woznych,

5) Dozorcéw,

6) Pomoce nauczyciela.

16. Dyrektor okresla zakres szczegdtowych obowigzkéw kazdemu pracownikowi obstugi, do
podstawowych obowigzkdw pracownikéw obstugi nalezy:
1) dbatos$¢ o tad i porzadek w szkole i na terenie szkolnym,
2) biezaca kontrola czystosci i porzadku w szkole,
3) dbatos¢ o mienie szkolne i stan sprzetu szkolnego,
4) dziatania w zakresie kontroli wejs¢ oséb obcych na teren szkoty,
5) kontrola nad nieuprawnionymi wyjsciami uczniow ze szkoty,
6) przestrzeganie zasad BHP i nadzor nad bezpieczeristwem osdb przebywajacych w szkole.

17. W szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, do obowigzkéw ktérego nalezy, w szczegdlnosci:
1) wsparcie nauczyciela w prowadzonych przez niego zajeciach dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,
2) obowigzek realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela.

18. W szkole zatrudnia sie asystenta kulturowego na stanowisku pomocy nauczyciela, do obowigzkéw
ktérego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspomaganie jezykowe ucznidw cudzoziemskich oraz powracajgcych zza granicy podczas
codziennej komunikacji,
2) uczestnictwo w zajeciach i lekcjach szkolnych w celu ttumaczenia tresci niezrozumiatych przez
uczniéw ze wzgledu na bariere jezykows,
3) dzielenie sie doswiadczeniem i wiedzg ze S$rodowiskiem szkolnym na temat kultury kraju
pochodzenia ucznia,
4) petnienie roli ttumacza, przede wszystkim w sytuacjach:
a. wymagajacych rozwigzania konfliktowej lub trudnej sytuacji, w ktérej barierg jest jezyk,
b. spotkan z rodzicami,
c. wspodtpracy z nauczycielami i specjalistami zaréwno zatrudnionymi w szkole, jak i spoza
szkoty,
d. koniecznosci wypetnienia dokumentac;ji przez uczniéw lub rodzicow ucznidw,
e. ttumaczenia informacji pisemnych dla uczniow lub rodzicéw ucznidéw na jezyk obcy.

19. W szkole zatrudnia sie inspektora BHP, do obowigzkdw, ktérego nalezy, w szczegdlnosci:

1) wszystkim nowo zatrudnionym pracownikom lub zmieniajgcym stanowisko pracy udziela
szkolenia wstepnego — instruktazu ogdlnego. Szkolenie powyzsze dokumentuje wydanym
zaswiadczeniem,

2) na biezaco kontroluje waznos$é — aktualnos¢ szkolen okresowych bhp, profilaktycznych badan
lekarskich pracownikdéw oraz innych zalecen lub tez wskazan lekarskich,

3) kontroluje zasadno$¢ przydzielania $rodkéw  ochrony indywidualnej, sprawdza
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na stanowiskach pracy czy sg stosowane zgodnie z ich przeznaczeniem,

4) niezwiocznie zawiadamia pracodawce o zauwazonym w zaktadzie pracy wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikow i ucznidw, a takze
inne osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia, wstrzymuje prace maszyn i urzadzen
w przypadku wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia oraz zdrowia pracownikéw lub
uczniow,

5) wspodtdziata z pracodawcy, spotecznym inspektorem pracy oraz koordynatorem
ds. bezpieczenstwa w tworzeniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki,

6) wspdlnie z pracodawcy organizuje stanowiska pracy i nauki zgodnie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny oraz zgodnie z wymogami ergonomii.

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdw przepisow i zasad bhp, uwzgledniajac
zabezpieczenie pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z srodowiskiem pracy,

8) przynajmniej raz w roku wspdlnie z pracodawcy, koordynatorem ds. bezpieczeristwa oraz
spotecznym inspektorem pracy dokonuje przegladu placéwki jej wyposazenia oraz otoczenia
pod katem zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy i nauki — identyfikacja zagrozen
(diagnoza stanu bhp),

9) informuje pracodawce o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, jest autorem wnioskéw
zmierzajgcych do usuniecia tych zagrozen,

10) w sposob rzetelny i fachowy prowadzi dokumentacje zwigzang z wypadkami pracownikéw oraz
uczniow, podejmuje dziatania profilaktyczne majace na celu zapobiezenie na przysztosc
podobnych zdarzen,

11) dokonuje okresowej oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz sporzadza
stosowng dokumentacje, wspdlnie z pracodawcya informuje pracownikdw o ryzyku
zawodowym, ktére wigze sie z wykonywang pracg,

12) wystepuje do pracodawcy o natozenie kar porzadkowych w stosunku do oséb naruszajgcych
przepisy i zasady bhp,

13) niezwtocznie odsuwa od pracy pracownikéw, ktérzy swoim sposobem pracy lub zachowaniem
stwarzajg bezposrednie zagrozenia zycia i zdrowia pracownikéw lub ucznidw.

20. W szkole swoje obowigzki realizuje pielegniarka szkolna, ktéra, w szczegdlnosci:

1) wykonuje i interpretuje testy przesiewowych,

2) kieruje postepowaniem poprzesiewowym oraz sprawuje opieke pielegniarskg nad uczniami
objetymi tym postepowaniem,

3) organizuje profilaktyczne badania lekarskie,

4) prowadzi grupowag profilaktyke fluorkowsa,

5) udziela rad uczniom w zakresie opieki pielegniarskiej,

6) wspotpracuje ze szkotg w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnego programu edukacji
zdrowotnej oraz podejmuje inne dziatania w zakresie promocji zdrowia,

7) udziela pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan, urazow i zatrué,
wspiera Dyrektora w sprawie zapewnienia w szkole warunkdw bezpieczenstwa ucznidw,
organizacji positkdw i warunkéw sanitarnych,

8) prowadzi dokumentacje medyczng ucznidw zgodnie z odrebnymi przepisami.
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21. Wszyscy pracownicy szkoty realizujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeistwa uczniom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

1) nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami od dzwonka rozpoczynajgcego lekcje az do jej

zakonczenia,

2) nauczyciel ma obowigzek pilnowania wtasciwego zajmowania miejsc przez ucznidw oraz

korygowania ich postawy w czasie lekgji,

3) nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ réwniez poza terenem

szkoty,

4) nauczyciele planujacy zajecia poza terenem szkoty muszg uzyska¢ akceptacje Dyrektora

na zorganizowanie takich zaje¢,

5) nauczyciele organizujacy wycieczki poza miasto winni wypetni¢ dokumentacje wycieczki

i po uzyskaniu akceptacji Dyrektora, ztozy¢ jg w sekretariacie szkoty,

6) pracownicy szkoty dbajg o bezpieczenstwo ucznidéw i chronig ich zdrowie od chwili wejscia do

szkoty do momentu jej opuszczenia,

7) Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidw w czasie pobytu w szkole, a takze o tym, jaki

jest porzadek i organizacja zajec,

8) zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$é, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez

turystycznych okreslaja odrebne przepisy,

9) o bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniéw zobowigzani sg dbaé wszyscy pracownicy szkoty,

zgodnie z zakresem obowigzkoéw oraz zakresem zadan odpowiedzialnosci i uprawnien,

10) w Szkole znajduje sie w widocznym, dostepnym dla ucznidéw miejscu plan ewakuacji,

11) drogi ewakuacyjne oznaczone sg w szkole w sposéb wyrazny i trwaty,

12) teren szkoty jest ogrodzony,

13) szlak komunikacyjny wiodacy poza teren szkoty uniemozliwia bezposrednie wyjscie
na jezdnie,

14) nauczyciele sg przeszkoleni w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, postepowania ppoz.,
a nauczyciele wychowania fizycznego w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

15) przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczycieli,

16) jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, umozliwia sie uczniom spedzanie przerw
na $wiezym powietrzu,

17) na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciele omawiajg z uczniami regulaminy
pracowni przedmiotowych, sal sportowych i boisk szkolnych,

18) prowadzacy zajecia sportowe zapoznaje uczniow biorgcych w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢éwiczen oraz uczestnictwa w grach i zabawach,

19) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczeristwa w szkole i poza nig
w pierwszym dniu nauki nowego roku szkolnego, przed feriami zimowymi i letnimi, przed
kazdym wyjazdem na wycieczke,

20) stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej
i wydolnosci ¢wiczgcych,

21) ¢wiczenia nauczyciel wychowania fizycznego prowadzi z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajgcych petne bezpieczenstwo ¢wiczacych,
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22) podczas organizowania zajec, imprez i wycieczek poza teren szkoty liczbe opiekundéw, sposéb
organizowania opieki oraz program ustala sie, uwzgledniajagc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia ucznidw, a takie specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz
warunki, w jakich bedg sie one odbywag,

23) w szkole omawiane s3 z uczniami przepisy ruchu drogowego, prowadzi sie ksztatcenie
komunikacyjne, przeprowadzane sg egzaminy na karte rowerowa,

24) pracownik szkoty, ktéry powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng,
a w miare mozliwo$ci udzielajgc poszkodowanemu pierwszej pomocy,

25) zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL V

WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§8
1. Cele wewnatrzszkolnego oceniania:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom, prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Rada Pedagogiczna zatwierdza przedstawione przez nauczycieli wyniki klasyfikacyjne na zebraniu
klasyfikacyjnym tydzien przed zakoriczeniem zaje¢ dydaktycznych konczacych dany okres oceniania
(sSrodrocznego i rocznego).

3. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach wg
nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy - 6,
2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny -3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.

4. Oceng negatywng jest stopien niedostateczny (1).

5. W klasach |-l szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.
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6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
7. Oceny roczne stanowig podstawe promaocji ucznia.

8. Uczen otrzymuje ocene:
1) celujacy, gdy wypetnit warunki wymagane na ocene bardzo dobrg, ponadto:

a. opanowat peftny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w programie nauczania,
samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b. biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania z danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe lub
rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

c. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikuje sie do finatdw na szczeblu powiatu (regionu) albo krajowym lub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

d. uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim.

2) bardzo dobrg, gdy wypetnit warunki wymagane na ocene dobrg, ponadto:

a. opanowat caty zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania,
b. korzysta z réznych zrédet wiedzy oraz sprawnie i samodzielnie rozwigzuje problemy, potrafi
postugiwac sie wiedzg i zastosowac umiejetnosci w réznych sytuacjach,
C. pracuje systematycznie, oceny za sprawdziany uzyskuje na biezagco w pierwszym
wskazanym terminie.
3) dobrg, gdy wypetnit warunki wymagane na ocene dostateczng, ponadto:

a. opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie,
a wystepujace braki programowe nie prognozujg utrudnien w dalszym ksztatceniu,
b. rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe
wobec trudnych i nietypowych zagadnien.
4) dostateczng, gdy wypetnit warunki wymagane na ocene dopuszczajgca, ponadto:

o.. opanowat wymagania podstawowe, obejmujace wiadomosci i umiejetnosci najwazniejsze z
punktu widzenia potrzeb edukacji,
. rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne, tatwe do opanowania przez uczniéw
przecietnie uzdolnionych, czesto powtarzane w programie.
5) dopuszczajgca:

a. realizuje wymagania konieczne obejmujgce wiadomosci i umiejetnosci niezbedne
w dalszej edukacji i potrzebne w zyciu,
b. rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposéb prosty i jednoznaczny,
C. rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela.
d. podejmuje wysitek realizacji obowigzku szkolnego oraz wymagan.
6) niedostateczng:

a. nie opanowat niezbednych wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach danego
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b. nie jest w stanie rozwigzywac zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

9. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz rodzicow
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o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicéw o zasadach

oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. W wyjagtkowych sytuacjach, np. podczas zawieszenia stacjonarnych zajeé¢ szkolnych, o
zmianach w zasadach oceniania rodzice/opiekunowie prawni mogg by¢ informowani drogg
elektroniczna.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u
ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce
sprostaniu wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania. Dla uczniéw szczegdlnie
zdolnych organizowane sg zajecia rozwijajgce ich uzdolnienia.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych, muzyki
i plastyki nauczyciel powinien w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywaniu sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

Uczen, od klasy IV do VIII szkoty podstawowej, ktéry w klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zajeé edukacyjnych, moze otrzymaé warunkowg promocje pod warunkiem,
ze plan organizacji pracy szkoty przewiduje kontynuacje przedmiotu w klasie programowo wyzszej.
Uczen ten, po ztozeniu wniosku zatwierdzonego przez rade pedagogiczng, przystepuje do egzaminu
poprawkowego w ostatnim tygodniu sierpnia. W przypadku niezdania za zgodg rady pedagogicznej
otrzymuje promocje warunkowg do klasy programowo wyzszej.

Ocenianie ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli:
1) w zakresie osiggnie¢ edukacyjnych: poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:
— wymagan okreslonych w podstawie programowe]j ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania,
— wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2) w zakresie zachowania ucznia stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.
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16. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srédrocznych, rocznych i korcowych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezagcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

17. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
dostosowa¢ wymagania na zajeciach edukacyjnych.

18. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a. $rédroczne i roczne,
b. koncowe.

19. Formy oceniania biezgcego:
1) prace klasowe,
2) sprawdziany,
3) kartkowki,
4) odpowiedzi ustne,
5) prace domowe,
6) dyktanda,
7) prace dtugoterminowe: referaty, gazetki, projekty,
8) aktywnos¢, praca indywidualna i w grupach podczas lekcji,
9) okreslone ¢wiczenia i postep sprawnosci motoryczne;j,
10) prace pisemne,
11) rozumienie ze stuchu.

20. Kryteria oceniania prac pisemnych:
1) ocena niedostateczna— 0—29%,
2) ocena dopuszczajgca— 30 —49%,

3) ocena dostateczna — 50 - 69%,
4) ocena dobra - 70 — 84%,
5) ocena bardzo dobra— 85 —94%,
6) ocena celujgca — 95% —100%.
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O terminie, formie i zakresie materiatu obowigzujgcego ucznidow podczas planowanego testu,
sprawdzianu, kartkowki nauczyciel informuje wucznidw z tygodniowym wyprzedzeniem za
posrednictwem zaktadki ,, Sprawdziany” w dzienniku elektronicznym.

W sytuacji zdalnego nauczania sprawdzanie wiedzy z danego materiatu odbywa sie w formie
elektronicznej np. na wybranych platformach wskazanych wczesniej przez nauczyciela w formie
testow on-line lub w innej zdalnej formie, po wczesniejszym poinformowaniu ucznia o sposobie,
zagadnieniach, terminie oraz formie kontroli osiggnie¢ i/lub wiedzy (np. odpowiedZ ustna,
sprawdzian, test on-line, zadania do samodzielnej pracy).

Uczed ma prawo zgtosi¢ nauczycielowi niezrozumienie zrealizowanego tematu, ale powinien to
zrobi¢ w terminie umozliwiajgcym ponowne wyjasnienie niezrozumiatego zagadnienia przed
terminem zapowiedzianej kontroli wiadomosci.

Samodzielnie wykonane prace pisemne powinny byé odsytane zgodnie z wczes$niej ustalonymi i
wskazanymi przez nauczyciela warunkami. Wszelkie problemy techniczne uniemozliwiajgce
odestanie zadania lub prace w systemie zdalnym uczen musi jak najszybciej zgtosi¢ nauczycielowi.
Wyznaczone przez nauczyciela prace podlegajgce ocenie nauczyciel ocenia i odsyta uczniom wraz z
informacjg zwrotna.

W przypadku, gdy wartos¢ procentowa oceny graniczy z wartoscig oceny wyzszej lub nizszej,
nauczyciel moze zastosowa¢ dodatkowo, odpowiednio znak plus (+) lub minus (-) w celu
uszczegdtowienia informacji zwrotnej dla ucznia i rodzica.

. Formutujac zadania, nauczyciel ustala catkowitg liczbe punktéw za poszczegdlne zadanie.

. Formy ustalania ocen srédrocznych i rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Nauczyciel ustala ocene srédroczng i koicoworoczng na podstawie sredniej wazonej, wyliczonej
z ocen czgstkowych ucznia, przyporzadkowanej okreslonym ocenom:

a. ocena niedostateczna — o0od0do 1,6

b. ocena dopuszczajgca - 0d1,61do2,6
c. ocena dostateczna — od 2,61 do 3,6
d. ocena dobra — od 3,61do 4,6
e. ocena bardzo dobra — 0d 4,61 do 5,49
f. ocena celujgca — od 5,50 do 6.

2) Ocenianie ma charakter ciggly i powinno by¢ réwnomiernie rozmieszczone w czasie.

3) Na drugim etapie edukacyjnym oceny srédroczne i koncoworoczne wystawiane sg na podstawie
Sredniej wazonej ocen czastkowych. Waga kazdej z ocen czastkowych zalezy od formy
sprawdzania wiedzy, za ktérg zostata uzyskana.

a. praca klasowa - waga 5,

b. poprawa pracy klasowej — waga 5,
C. sprawdzian — waga 4,

d. poprawa sprawdzianu — waga 4,
e. kartkowka — waga 3,
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f. odpowiedz ustna — waga 3,
g. zadanie domowe — waga: 2- krétsza forma, 3- dtuzsza forma,
h. praca dodatkowa: prezentacje, projekty, referaty, gazetki, prace diugoterminowe, itp. -
waga 3,
i. praca na lekcji ( w tym praca w zespotach i parach) — waga: 1- krétsza forma, 2 - dtuzsza
forma,
j- aktywnos¢ — waga 3,
k. przygotowanie do lekcji — waga 4, ( dotyczy wychowania fizycznego i przedmiotéow
artystycznych),
I. udziat w konkursie, olimpiadzie, zawodach —waga 1,
t. zdobycie tytutu laureata na poziomie szkoty — waga 3, miasta/rejonu — waga 4,
wojewddztwa/kraju waga 5,
m. dtuzsza forma wypowiedzi pisemnej-waga 4 (dotyczy jezyka polskiego),
n. ocena informacyjna — waga 0.
4) Ocena roczna obejmuje caty rok pracy.
5) Ocena z zaje¢ wychowania fizycznego w klasach sportowych ustalana jest przez nauczyciela
przedmiotu i trenera dyscypliny sportowej prowadzacego zajecia w danym oddziale,
w sytuacjach spornych ocene ustala nauczyciel przedmiotu realizujgcy podstawe programowg,
uwzgledniajgc ocene z treningu i zaangazowanie ucznia.

28. Zasady przeprowadzania pisemnych form sprawdzania wiedzy:
1) Sprawdzenie wiadomosci moze odbywac sie w formie pisemnej:
a. pracy klasowej:

— podsumowanie okreslonych tresci programowych obejmujgcych caty dziat,

— muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i potwierdzone wpisem do
dziennika elektronicznego,

— nauczyciel jest zobowigzany poinformowad o zakresie materiatu,

— w ciggu tygodnia poprzedzajgcego wystawianie ocen okresowych i rocznych nie
przeprowadza sie prac klasowych,

— w jednym tygodniu mogg sie odbyc¢ tgcznie najwyzej: dwa sprawdziany/prace klasowe w
klasach | — IV, trzy w klasach V — VI, cztery w klasach VII- VIII,

— jednego dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian lub praca klasowa,

— kolejna praca klasowa z danego przedmiotu nie moze sie odby¢, dopdki poprzednia nie
zostanie sprawdzona, oméwiona i oceniona.

— w ostatnim tygodniu przed klasyfikacjg nie odbywajg sie prace klasowe podlegajace
ocenianiu w pierwszym pétroczu,

b. sprawdzianu:

— podsumowanie okre$lonych tresci programowych z wiecej niz trzech lekgji,

— muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i potwierdzone wpisem do
dziennika elektronicznego,

— nauczyciel jest zobowigzany poinformowaé o zakresie materiatu na sprawdzian,

— W ciggu tygodnia poprzedzajgcego wystawianie ocen okresowych i rocznych nie
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przeprowadza sie sprawdzianow,

w jednym tygodniu mogg sie odby¢ tagcznie najwyzej: dwa sprawdziany/prace klasowe w
klasach | — IV, trzy w klasach V — VI, cztery w klasach VII- VIII,

jednego dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian lub praca klasowa,

kolejny sprawdzian z danego przedmiotu nie moze sie odby¢, dopdki poprzedni nie
zostanie sprawdzony, omdéwiony i oceniony,

w ostatnim tygodniu przed klasyfikacja nie odbywajg sie sprawdziany podlegajgce
ocenianiu w pierwszym potroczu,
c. kartkowki:
- obejmujg materiat, ktéry jest sprawdzeniem biezgcych wiadomosci z nie wiecej niz trzech
ostatnich lekgji,

- kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane.

2) Sprawdzenie i ocenianie prac pisemnych nie moze trwaé dtuzej niz dwa tygodnie, wyjatkiem od
tej zasady moze by¢ choroba nauczyciela lub inne wypadki losowe.

29. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji:
1) nieprzygotowanie nie obowigzuje na sprawdzianach i zapowiedzianych kartkéwkach,
2) ilo$¢ nieprzygotowan zalezy od specyfikacji przedmiotu i jest okreslana przez nauczyciela
przedmiotu.

30. Zasady poprawiania ocen prac pisemnych:
1) uczen ma prawo do poprawy oceny tylko z pracy klasowej i sprawdzianu,
2) wszystkie oceny uzyskane za prace klasowe i sprawdziany oraz ich poprawy sg brane pod
uwage w klasyfikacji sréddrocznej i rocznej,
3) ustalenie terminu poprawy:

a. jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej lub
sprawdzianu z catg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z
nauczycielem, nie pdzniej niz w ciggu dwdch tygodni od powrotu do szkoty.

b. o ustalonym terminie napisania pracy klasowej/ sprawdzianu, o ktérych mowa w ust. 1,
nauczyciel informuje rodzica poprzez e-dziennik.

c. uczen uchylajacy sie od napisania pracy klasowej badz sprawdzianu w terminie ustalonym w
sposob, o ktéorym mowa w ust. 1, zobowigzany jest go napisac na najblizszej lekcji.

4) uczen moze poprawic¢ kazdg prace klasowa i sprawdzian:

a. o ile niezadowalajacy wynik sprawdzianu nie wynika z lekcewazgcego stosunku ucznia do
procesu edukacji, przedmiotu, nauczyciela lub samego sprawdzianu,

b. uczen ma maksymalnie dwa tygodnie czasu na uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do poprawienia wyniku sprawdzianu,

c. w szczegbélnych przypadkach nauczyciel moze przedtuzyé czas niezbedny uczniowi do
poprawy,

d. poprawa zalezy od specyfiki przedmiotu,

5) na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnié,
odnoszac sie do ustalonych kryteriéw oceny i udostepni¢ prace pisemng do wgladu,
6) uczen otrzymuje prace do wgladu podczas lekcji, rodzic podczas wywiadowek, spotkan z
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rodzicami lub w innym terminie po wczesniejszym umdwieniu sie z nauczycielem.

7) Na pisemny wniosek rodzica ztozony w sekretariacie szkoty nauczyciel zobowigzany jest w
przeciggu trzech dni przekaza¢ rodzicowi kopie pracy pisemnej, o ktérg rodzic wystgpit. Kopia
sprawdzianu dla rodzica nie zawiera danych nauczyciela oceniajgcego, rodzic, ktéry odbiera
kopie sprawdzianu, moze w sekretariacie sprawdzi¢ z oryginatem, kto oceniat sprawdzian.

8) Nauczyciel od rozpoczecia zaje¢ szkolnych do dnia zakonczenia w danym roku szkolnym
gromadzi prace pisemne swoich uczniéw,

a. zgromadzone prace sg przechowywane przez nauczyciela do konca czerwca kazdego roku
szkolnego, a nastepnie niszczone zgodnie z procedurami niszczenia dokumentéw
zawierajgcych dane osobowe,

b. po 30 czerwca kazdego roku szkolnego rodzic nie moze sie ubiega¢ o wglad i mozliwos¢
otrzymania kopii sprawdzianéw lub innych prac pisemnych swojego dziecka.

31. Klasyfikacja ucznia.
1) Uczen podlega klasyfikacji:

a. Srédrocznej i rocznej,

b. koricowe;.

2) Klasyfikacja $rédroczna:

a. polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia,

b. ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

c. przeprowadzana jest raz w ciggu roku szkolnego, na zakonczenie | okresu.

3) Klasyfikacja roczna:

a. polega na podsumowaniu osiggniec z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym,

b. ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, z tym ze w klasach I-Ill szkoty podstawowej w przypadku:

— obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zaje¢,

— dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajed.

c. na klasyfikacje klas IV-VIII koricowg sktadajg sie:

— roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub okresie programowo najwyzszym,

— roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych lub okresie programowo nizszym
w szkole danego typu,

— koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

d. w przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos$é intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

35



3

N

33

34

35

36.

37.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

e. oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne,
f. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania,
g. ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

— oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

— promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
h. laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

. Klasyfikacyjne zebranie Rady pedagogicznej odbywa sie:
1) dotyczace klasyfikacji Srédrocznej - tydzien przed zakoriczeniem | okresu,
2) dotyczace klasyfikacji korncowej - tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w roku
szkolnym.

. Klasyfikacyjng s$rédroczng, roczng i koncowg ocene z zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel,
kierujgc sie postepami ucznia w ciggu catego okresu (roku), jego zaangazowaniem
i mozliwosciami. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania w ocenianiu ucznidw nalezy
uwzglednic¢ ich aktywnos¢, terminowe wykonywanie zadawanych prac, uczestniczenie w zajeciach,
kontakt z nauczycielami.

. Jesli w czasie zawieszenia zaje¢ w szkole uczen nie uczestniczyt w procesie zdalnego nauczania,
powinien on uzupetnié¢ wiedze z zakresu realizowanej podstawy programowej po wznowieniu zajec i
ustaleniu szczegdtow uzupetnienia zalegtosci z nauczycielami przedmiotdw.

. Jeden miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicbw o przewidywanych ocenach niedostatecznych
i nieklasyfikowaniu.

1) Rodzice potwierdzajg informacje o ocenie niedostatecznej oraz nieklasyfikowaniu poprzez
ztozenie podpisu w dokumentacji szkolnej,
2) Przekazanie informacji moze sie odby¢ listem poleconym.

Tydzied przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele zobowigzani
sg do poinformowania o ocenach okresowych badz koricowych:
1) ucznia,
2) rodzicbw — formg powiadomienia o ocenach proponowanych jest informacja w dzienniku
elektronicznym.
3) Rodezic, ktéry nie zadeklarowat korzystania z e-dziennika tj. nie pobrat loginu i hasta, otrzymuje
powiadomienie w formie pisemnej i pisemnie potwierdza przyjecie do wiadomosci.

Rodzice, ktérzy nie wuczestniczg w zebraniach z rodzicami, badZz nie kontaktujg
sie z wychowawcami klas i nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne, nie mogg powotac sie
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na brak informacji o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (religia) ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (okresowa) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej i ukoficzenia szkoty, ale wliczana jest do Srednie;j.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany w przypadku nieobecnosci powyzej 50%, w sytuacji, gdy brakuje
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej. Oceny biezgce sg podstawg oceny klasyfikacyjne;j.

Uczen, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkoty, zdaje egzamin klasyfikacyjny. Liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu dnia, ustala z uczniem oraz jego
rodzicami przewodniczacy komisji.

Uczen lub jego rodzic moga ztozy¢ podanie o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego. Podanie
to nalezy ztozy¢ u Dyrektora Szkoty w ciggu dwdch dni od poinformowania ucznia
o nieklasyfikowaniu:
1) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych uczen, w ktérego sprawie wptyneto podanie,
automatycznie uzyskuje prawo do egzaminu,
2) jezeli nieobecnosci sg nieusprawiedliwione, wtedy Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje
o przeprowadzeniu egzaminu klasyfikacyjnego.

42. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (okresowej) uzyskat

ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem przedmiotu: muzyka,
plastyka, zajecia techniczne, zajecia artystyczne, informatyka, zajecia komputerowe
i wychowanie fizyczne, z ktérych powinien miec forme ¢wiczen praktycznych,

2) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich,

3) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,

4) uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdZniej niz do korica wrzesnia,

5) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

43. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego

44.

etapu edukacyjnego promowac (do klasy programowo wyzszej) ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej. W
dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,warunkowo”.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
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(okresowa) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

1) Sprawdzian sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie na pisemng
prosbe ucznia lub jego rodzicow, zgtoszong do Dyrektora Szkoty w ciggu 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

2) dla przeprowadzenia sprawdzianu Dyrektor powotuje komisje,

3) termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi)
i nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,

4) na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu mozna:

a. podwyzszy¢é stopien, w przypadku, gdy uczen ma 75% odpowiedzi poprawnych
z egzaminu,
b. pozostawic stopien ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

5) w sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy
komisji,

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

— nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne,

b. przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy
komisji,

— wychowawca oddziatu,

— wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

— przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

— przedstawiciel rady rodzicéw,

— pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

— psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

6) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na prosbe witasng lub innych oséb. Dyrektor
Szkoty powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty,

7) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkdéw komisji
zwyktg wiekszoscig gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, a w przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji,

8) z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy, w szczegdlnosci:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
— sktad komisiji,
— termin sprawdzianu,
— nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
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— imie i nazwisko ucznia,
— zadania sprawdzajgce,
— ustalong ocene klasyfikacyjna.
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
— skfad komisji,
— termin zebrania komisji,
— imie i nazwisko ucznia,
— wynik gtosowania,
— ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
9) Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego,
10) uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

45. Uczenn, ktdéry otrzymat informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie zachowania
i chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zgtosi¢ wniosek w tej sprawie do
nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni od otrzymania informacji.

1) Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
poprawy oraz forme zadan zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w roku na
dang ocene, o ktérg ubiega sie uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczyé
wychowawca i rodzic ucznia,

2) sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych,

3) z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzgdza sie protokét (oddzielny dla kazdych
zaje¢ edukacyjnych), ktdry zwiera:

a. imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,
b. termin tych czynnosci,

c. zadania sprawdzajace,

d. wynik czynnosci sprawdzajgcych oraz ustalong ocene,

e. podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajgce.

4) Do protokotu dotfgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

5) warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania
z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych jest spetnienie wymagan edukacyjnych
podczas poprawy w zakresie danej klasy i na ocene, o ktérg ubiega sie uczen,

6) jesli uczen nie spetni wymagan, otrzymuje roczng ocene klasyfikowania, ktéra nie moze byc¢
nizsza niz ocena przewidywana,

7) poprawa, w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych, powinna miec
forme zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostatych zaje¢ edukacyjnych moze mie¢ forme
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pisemng, ustng, a takze zadan praktycznych,

8) w przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca wspélnie
z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczagcym Samorzadu
Uczniowskiego lub jego zastepcg, w obecnosci zainteresowanego ucznia, ponownie ustalajg
ocene zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzig¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego rodzicéw,
dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiggnieé pozaszkolnych ucznia,

9) Dyrektor Szkoty wraz z wychowawcga oddziatu przeprowadza analize zasadnosci przewidywanej
przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i
obowigzujgcg dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotu
klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriéw ocen zachowania, w terminie
7 dni roboczych od dnia wptyniecia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicéw,

10) Dyrektor Szkoty moze powotaé zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego uczeszcza
uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, ucznidw samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor Szkoty jest przewodniczagcym tego zespotu,

11) argumenty nauczycieli oraz ucznibw mogy przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywana
ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej
w ww. zespole,

12) z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza sie protokot, ktéry
zwiera:

a. imiona i nazwiska uczestnikéw, ktérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
b. termin spotkania zespotu,

c. ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu,

d. podpisy 0séb uczestniczgcych w spotkaniu.

13) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicbw oraz protokét z przeprowadzonej analizy
zasadnos$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie,

14) z przeprowadzonego postepowania wychowawca lub nauczyciel sporzadza krétkg notatke
potwierdzong przez ucznia podpisem,

15) wniosek, o ktérym mowa w powyzszych ustepach moze takze ztozy¢ rodzic ucznia.

46. Ustalenie ocen rocznych z zajeé edukacyjnych i zachowania musi nastgpié najpdzniej na jeden dzien

przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

47. Uczen, ktory uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie otrzymuje

promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowe;j.

48. Uczen konczy :

1) szkote podstawowg, jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny niedostatecznej,

49. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.
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50. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej ocen wlicza
sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.
51. Ocena zachowania jest odzwierciedleniem stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz ma na celu motywowanie ucznia do dalszych postepéw
w zachowaniu. Statut okresla system oceniania zachowania uczniéw:

1) Przy wystawianiu s$rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia
sie w szczegdlnosci:

a. wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia, postepowanie zgodne z dobrem i wartosciami
przyjetymi przez spotecznosc¢ szkolng,

b. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

c. dbatos¢ o piekno mowy polskiej,

d. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,

e. godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

f. okazywanie szacunku innym osobom.

2) srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz samego ucznia,

3) klasyfikacyjna ocena srédroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali w statucie szkoty srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w roku, w terminie ustalonym w statucie
szkoty.

4) ocena $rédroczna zachowania ustalana jest dla klas IV-VIII szkoty podstawowej

a. zachowanie uczniéw klas I-1ll podlega klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej w formie opisowe],

b. uczniowie klas I-1ll szkoty podstawowej z niepetnosprawnosciag w stopniu umiarkowanym
lub znacznym podlegajg $rédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w formie opisowej.

5) klasyfikacja $rddroczna i roczna uczniow klas IV-VIII szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali przyjetej przez szkote,

6) $rédroczna i roczna i kornicowa ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia z niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym jest opisowa,

7) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzed Iub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

8) na tydzien przed s$rdodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele - wychowawcy klas sg obowigzani poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez dziennik elektroniczny.

52. Ocene klasyfikacyjng zachowania — s$rédroczng i roczng i koricowg — dla klas IV=VIIl szkoty
podstawowej ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
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4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

53. Uczen otrzymuje ocene w sytuacji:

1) wzorowa:

a.

>Sm - 0 o 0 T

J-

wykazuje wysoka kulture osobistg,

. inicjuje i podejmuje dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego,

bardzo aktywnie wiacza sie w zycie klasy i szkoty poprzez udziat w pracy samorzadu,

. petni funkcje klasowe i szkolne,
. organizuje uroczystosci,

pracuje spotecznie na rzecz sSrodowiska szkolnego

. przestrzega regulaminéw szkolnych,
. troszczy sie o wystroj i estetyke sali i szkoty,

angazuje sie w pomoc kolegom w nauce,
bierze udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach, godnie reprezentujac szkote.

2) bardzo dobra:

a.
b.
c.
d.
e.

wykazuje wysoka kulture osobistg,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

troszczy sie o wystroj i estetyke sali i szkoty,

angazuje sie w pomoc kolegom w nauce,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach, godnie reprezentujac szkote.

3) dobra:

a.
b.
C.
d.
e.

prezentuje kulture osobistg niebudzacg zadnych zastrzezen,
podejmuje dziatania na rzecz klasy i szkoty,

wywigzuje sie z powierzonych mu zadan i funkgji,
przestrzega regulamindw szkolnych,

udziela pomocy kolegom w nauce,

f.dba o wystrdj i estetyke sali i szkoty.

4) poprawnag:

a.
b.
C.

przestrzega zasad kultury osobistej i wspdtzycia spotecznego,
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
przestrzega regulamindéw szkolnych, stara sie wywigzywac z powierzonych mu zadan.

5) nieodpowiednig:

a.
b.

C.

d.
e.

czesto nie przestrzega zasad kultury osobiste] i wspdtzycia spotecznego,
nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

w sposoOb lekcewazacy traktuje obowigzki szkolne,

naraza zdrowie i bezpieczenstwo witasne i kolegéw.

6) naganng:

a.
b.

C.

nie przestrzega zasad kultury osobistej i wspdtzycia spotecznego,
w sposob razacy lekcewazy obowigzki szkolne,
prowokuje i stwarza sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczefstwu wtasnemu i innych.
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. Oceng negatywng jest ocena naganna.

Ocena klasyfikacyjna zachowania roczna dla klas I-lll szkoty podstawowe;j jest oceng opisowa.

Na ocene zachowania sktada sie bilans zachowan pozytywnych i negatywnych przeprowadzony
przez wychowawce oddziatu w oparciu o:

1) ocene zaproponowang przez uczniéw danego oddziatu,

2) ocene zaproponowang przez nauczycieli uczgcych w danym oddziale.

Ostateczng decyzje dotyczacg oceny zachowania podejmuje wychowawca klasy na podstawie
zebranych danych po zasiegnieciu opinii wszystkich uczacych nauczycieli. W przypadku razacych
naruszen regulaminoéw i Statutu Szkoty decyzje o zachowaniu moze podjgé Rada Pedagogiczna.

. Przyktady zachowan pozytywnych:

1) reprezentowanie szkoty w konkursach,

2) aktywne petnienie funkcji w szkole lub w klasie,
3) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych,
4) prace spotfeczne,

5) aktywny udziat w organizacjach szkolnych,

6) przestrzeganie regulaminu uczniowskiego,

7) promowanie pozytywnych wzorcéw zachowan.

Przyktady zachowan negatywnych:
1) naruszanie regulaminu uczniowskiego,
2) niszczenie mienia szkolnego,
3) stosowanie uzywek,
4) fizyczne lub psychiczne znecanie sie nad inng osobg ( rowniez zwierzeciem ),
5) nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢/ucieczka z lekcji,
6) naruszenie godnosci osobistej drugiej osoby,
7) naruszenie nietykalnosci osobistej drugiej osoby,
8) kradziez,
9) niewtasciwe zachowanie podczas lekc;ji,
10) oszustwo, w tym fatszowanie dokumentow,
11) uzywanie telefonu komodrkowego lub innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji lub
przerwy bez zgody nauczyciela,
12) nieoddanie w terminie ksigzki wypozyczonej z biblioteki szkolnej,
13) otrzymanie kary statutowej,
14) wulgarne stownictwo,
15) niestosowanie sie do uwag nauczycieli podczas przerw i lekcji.

60. W przypadkach szczegdlnych ocena zachowania ustalona jest nastepujaco:

1) uczen, ktéry w ciggu danego okresu otrzymat co najmniej dwie kary statutowe, otrzymuje
co najwyzej ocene nieodpowiednia,
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2) uczen, ktéry ma ponad 50 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych (zdiagnozowanych jako
wagary lub forma lekcewazenia obowigzku szkolnego), w danym okresie otrzymuje ocene
nieodpowiednia:

3) rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosé dziecka w ciggu dwéch tygodni od powrotu
do szkoty,

4) rodzic w ciggu trzech dni nieobecnosci dziecka ma obowigzek poinformowaé¢ wychowawce
0 przyczynie nieobecnosci,

5) uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny z zachowania poprzez aktywne dziatanie na rzecz szkoty
oraz poprawng frekwencje.

61. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz bedgcy obywatelami polskimi, ktérzy
pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, podlegajg
zasadom oceniania opisanym w § 8.

1) wyjatek stanowig ci uczniowie wskazani w pkt 58, u ktérych staba znajomos¢ lub brak
znajomosci jezyka polskiego uniemozliwia opanowanie, zrozumienie lub przekazanie tresci
programowych.

2) nauczyciel, w sytuacji wskazanej w pkt 1. przy ustalaniu oceny bierze pod uwage i ocenia, w
szczegolnosci zaangazowanie, sumiennosé, przygotowanie do lekcji i wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkédw wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

ROZDZIAL VI
EGZAMIN OSMOKLASISTY
§9
1. Egzamin ésmoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do wybranych przedmiotdw nauczanych w klasach -Vl
i ma na celu sprawdzenie, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

1) do egzaminu ésmoklasisty przystepujg uczniowie VIII klasy,

2) egzamin désmoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy ucze musi do
niego przystapic, aby ukonczy¢ szkote. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczen powinien
uzyska¢, dlatego egzaminu dsmoklasisty nie mozna nie zdag,

3) terminy przeprowadzania egzaminu i godziny ich rozpoczecia ustala Centralna Komisja
Egzaminacyjna,

4) egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej,

5) 6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotdw obowigzkowych, tj.:

a. jezyka polskiego,
b. matematyki,
c. jezyka obcego nowozytnego.

2. Ze szczegdétowym terminarzem postepowania przedegzaminacyjnego rodzice powiadamiani
sg przez wychowawcdéw na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.
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3. Zwolniony z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub jego czesci jest:

1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym
lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

2) zwolnienie ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz w punkcie 1), wymaga pisemnego
porozumienia pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Dyrektorem Okregowej Komisji Egzaminacyjnej,

3) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogtoszonym przez Dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w biuletynie informacji publicznej na stronie Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponad wojewddzkim na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie przez ucznia tytutu
laureata lub finalisty .

IS

. Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze przystgpi¢ do egzaminu dsmoklasisty w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z tych
trudnosci na podstawie tej opinii.

Ul

. Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel do dnia 20 listopada roku szkolnego,
w ktorym uczen zamierza przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty, informuje na pismie rodzicéw ucznia
o wskazanych sposobach dostosowania warunkdéw i formy przeprowadzania egzaminu.

(o))

. Uczen, ktéry jest chory, w czasie trwania egzaminu &ésmoklasisty moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

~N

. W szczegélnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci zdajgcego, za
zgodg Dyrektora wtasciwej Okregowej Komisji Egzaminacyjnej egzamin &smoklasisty moze byc
przeprowadzony w miejscu innym niz szkota. Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej wyraza
zgode na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty ztozony w porozumieniu z rodzicami ucznia.

0o

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu dsmoklasisty albo
poziomu odpowiedniej czesci egzaminu lub przerwat dang czes¢ egzaminu w terminie gtdwnym, moze
przystapi¢ do egzaminu dsmoklasisty lub odpowiedniej czesci egzaminu w terminie dodatkowym.

(o}

. W przypadku, gdy z przyczyn losowych lub zdrowotnych uczen nie moze przystgpi¢ do egzaminu
6smoklasisty lub danej czesci egzaminu w terminie dodatkowym, Dyrektor Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty (w porozumieniu z rodzicami ucznia)
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej czesci egzaminu
6smoklasisty.
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RODZIAt VII
ARKUSZ ORGANIZACII SZKOtLY

Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o
ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz organizacji szkoty
opiniuje Wielkopolski Kurator Oswiaty, zatwierdza organ prowadzacy szkote.

. W arkuszu organizacji szkofa zamieszcza sie w szczegélnosci:

1) liczbe pracownikéw szkoty,
2) ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze sSrodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy szkote,

3) organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.

. Tygodniowy rozkfad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniéw opracowuje sie z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego roztozenia zajeé¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

3) nietgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

. Rozkfad zaje¢ dydaktyczno-wychowaweczych realizowany jest przez piec¢ dni w tygodniu.

ROZDZIAL Vil
BAZA | WYPOSAZENIE SZKOLY

. Szkota zapewnia organizacje pracowni szkolnych oraz klas, sal z przeznaczeniem na dziatalnos¢

dydaktyczng, opiekuriczg i wychowawczg.

. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada nastepujgce miejsca:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteke z czytelnig,

3) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

4) gabinet pedagoga,

5) cztery sale gimnastyczne,

6) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogélnego uzytku,
7) Swietlice,

8) toalety,

9) stotowke,

10) boiska:
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- zewnetrzne typu ,,Orlik”,

- zewnetrzne do pitki recznej,

- zewnetrzne do pitki plazowej,
11) sitownie zewnetrzna.

3. W pomieszczeniach do nauki biologii, fizyki, chemii, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego wywieszone sg w widocznym i fatwo dostepnym miejscu regulaminy
okreslajace zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

B

. Zasady korzystania z pomieszczen sportowo - rekreacyjnych oraz gabinetu profilaktyki zdrowotnej i
pomocy przedlekarskiej okre$lajg osobne Regulaminy.

W

. W pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku kazdy prowadzacy zajecia:
1) dba o przestrzeganie zasad BHP,
2) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady bezpieczeristwa
i kazdorazowo na poczatku roku zapoznaje z nimi uczniéw.

(o))

. W salach gimnastycznych i na boiskach nauczyciel prowadzacy zajecia:
1) sprawdza sprawno$é sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé,
2) dba o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie uczniow,
3) dostosowuje wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidw,
4) asekuruje ucznidow podczas ¢wiczen na przyrzadach.

7. W szkole obowigzuje catodobowy szczegdlny nadzér nad pomieszczeniami oraz na terenie wokét
szkoty w postaci srodkéw technicznych umozliwiajgcych rejestracje obrazu (monitoring), ktory jest
niezbedny w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownikom oraz ochrony mienia.
Zasady okreslajgce stosowanie monitoringu znajdujg sie w ,Regulaminie monitoringu”.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACIA ZAJEC DODATKOWYCH | NIEOBOWIAZKOWYCH
§12
1. Szkota stwarza warunki do organizacji zajec religii i etyki.

N

. Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez rodzica lub
petnoletniego ucznia w formie pisemnego o$wiadczenia.

w

Zyczenie udzialu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

I

. Szkotfa organizuje zajecia opiekuricze dla ucznidow niekorzystajacych z zajec religii oraz etyki.
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Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu
umozliwienia im udziatu w rekolekcjach wielkopostnych.

. Organ prowadzacy wyznaczyt Szkote Podstawowg nr 18 im. Janusza Kusocinskiego w Kaliszu do

organizacji zajec religii réznych wyznan w miedzyszkolnych oddziatach nauczania.

. Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

. Tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego

rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej
prokreacji zawarte w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, sg realizowane w ramach zajec
edukacyjnych ,Wychowanie do zycia w rodzinie”, zwanych dalej ,WDZ".

. Zajecia sg realizowane w klasach IV-VIII szkoty podstawowej.

. Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, w tym

uczniowie z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnos$é intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, realizujg tresci
z WDZ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.

. Realizacja tresci programowych zaje¢ stanowi spdjng catos¢ z pozostatymi zadaniami wychowawczo-

profilaktycznymi szkoty, a w szczegdlnosci:
1) wspiera wychowawczg role rodziny,
2) promuje integralne ujecie ludzkiej seksualnosci,
3) ksztattuje postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w

formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w WDZ.

. W kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do realizacji zajeé nauczyciel prowadzacy zajecia wraz

z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z rodzicami ucznidw, na
ktorym przedstawia petng informacje o celach i tresciach realizowanego programu nauczania,
podrecznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dotyczgcy wyboru kierunkdéw

ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowe] uczniow.

. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone w nastepujacych formach:

1) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
2) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy,
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3) w ramach spotkan z rodzicami uczniéw,
4) przez udziat w organizowanych przez szkote spotkaniach z przedstawicielami wfasciwych
instytucji.

3. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:
1) przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztatcenia,
2) przygotowanie ucznidw do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i adaptacji do nowych
warunkow pracy,
3) przygotowanie ucznia do roli pracownika,
4) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych.

4. W zakresie doradztwa zawodowego, w szkole:

1) systematycznie diagnozuje sie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzi sie, aktualizuje i udostepniana informacje edukacyjne i zawodowe wtasciwych
dla ucznidéw klas starszych,

3) prowadzi sie zajecia przygotowujgce ucznidw do swiadomego planowania kariery,

4) koordynowana jest dziatalno$¢ informacyjno-doradcza,

5) nauczycie wspodtpracuja w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego,

6) realizuje sie cele, tresci i zadania zawarte w Szkolnym Programie Doradztwa Zawodowego.

5. Koordynatorem doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole jest doradca zawodowy zatrudniony w
szkole.

6. Zadania z zakresu doradztwa realizowane sg przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych w szkole,
stosownie do zakresu ich zadan i kompetencji.

ROZDZIAL X

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
§15
1. Uczniowie szkoty majg okreslone prawa i obowigzki.

2. Uczer ma prawo do:

1) uzyskania informacji na poczatku roku szkolnego na temat programu nauczania i wymagan
z poszczegdlnych przedmiotow,

2) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania
na nie wyjasnien i odpowiedzi; wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

3) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

4) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie
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ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczerstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

6) przedstawiania wychowawcy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz korzystania z ustalonych sposobdéw kontroli

postepdw w nauce,

11) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

13) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki

podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzagdowgq oraz zrzeszania sie w organizacjach

dziatajgcych na terenie szkoty,

15) korzystania z opieki pielegniarskiej,

16) uzyskania informacji dotyczacych termindw sprawdzianéw zgodnie z przyjetymi ustaleniami,

17) korzystania z uprawnien wynikajacych z wewnetrznego regulaminu "Szczesliwy numerek",

18) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowe;j,

19) sktadania skarg na piSmie w przypadkach, gdy naruszono jego godnos¢ osobistg, nietykalnosc

cielesng i ztamane zostaty jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona do Dyrektora Szkoty
i powinna zawierac opis, miejsce i date zdarzenia,

20) ochrony danych osobowych,

21) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela,

22) dostosowania warunkéw pisania egzaminu dsmoklasisty do potrzeb i wtasnych mozliwosci na

podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i wniosku rodzicow.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, ktérego prawa zostaty naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu,

2) skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora,

3) skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe ucznidw, badz
za posrednictwem samorzadu uczniowskiego,

4) skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie,

5) skargi i wnioski nienalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego
ze wskazaniem wtasciwego adresata,

6) wnioski i skargi niezawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez rozpatrzenia,

7) z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego,

8) wnoszgcy skarge otrzymuje informacje pisemna, odpowiedzZ o sposobie rozstrzygniecia sprawy,

9) jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje
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réwniez organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
10) za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktére
dekretowano skarge,
11) rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie,
12) jednym ze sposobdw rozwigzywania problemdéw w szkole sg mediacje szkolne i rowiesnicze:
a. w szkole dziatajg mediatorzy réwiesniczy, nad ktérymi sprawujg opieke nauczyciele-
mediatorzy,
b. do zadan mediatoréw nalezy rozwigzywanie konfliktéw ucznidéw i Srodowiska réwiesniczego,
c. szkota zapewnia miejsce do prowadzenia mediacji rdwiesniczych,
d. udziat w mediacjach jest dobrowolny.

4. Uczen ma obowigzek:
1) wtasciwego zachowania sie podczas zajeé edukacyjnych, w szczegdlnosci:

a. dbac o kulture stowa,

b. stosowac sie do uwag i zalecen nauczycieli i pracownikéw szkoty,

c. dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wiasne i innych; za szkody wyrzgdzone
w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice,

d. podporzadkowac sie zaleceniom wtadz szkolnych,

e. troszczyé sie o dobre imie szkoty, szanowac i wzbogacac jej tradycje,

f. punktualnie przychodzi¢ na zajecia edukacyjne,

g. by¢ przygotowanym do zaje¢.

2) dbac o frekwencje na zajeciach szkolnych,

a. nie opuszcza¢ samowolnie terenu szkoty podczas trwania wszystkich lekcji i w czasie przerw
miedzylekcyjnych;

b. w terminie do dwdch tygodni od powrotu do szkoty usprawiedliwi¢ nieobecnosci w
zajeciach edukacyjnych.

3) przestrzegac zasad ubierania sie na terenie szkoty:

a. nosic strdj galowy na nastepujgce swieta i uroczystosci szkolne: rozpoczecie roku szkolnego,
Dzien Edukacji Narodowej, Narodowy Dzien Niepodlegtosci, egzamin dsmoklasisty,
panstwowe swieta majowe, zakoriczenie roku szkolnego oraz inne dni wskazane w szkolnym
kalendarzu uroczystosci, oraz wskazane przez Dyrektora lub wychowawce;

b. za stréj galowy uznaje sie:

— biata, gtadka bluzka wizytowa lub koszula,
— czarna lub granatowa spddnica (dziewczeta)/czarne lub granatowe, dtugie spodnie
(chtopcy),
c. na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje:
— gtadka, sportowa podkoszulka z krétkim rekawem,

granatowe lub czarne spodenki sportowe,
— opcjonalnie w zaleznosci od miejsca zaje¢ - dres,
— obuwie sportowe,
— zakaz noszenia bizuterii,
4) dbacd o higiene osobistg, schludny wyglad, estetyczng fryzure, czystg odziez i obuwie,
5) nosi¢ na terenie szkoty zmienne obuwie typu sportowego, na niebrudzacych podeszwach
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w okresie jesienno-zimowo-wiosennym, tj. od 1 pazdziernika do 30 kwietnia.

6) na terenie szkoty uczen przebywa bez ptaszcza, kurtki, w okresie noszenia odziezy wierzchniej,

uczen pozostawia jg w szatni.

7) przychodzi¢ do szkoty nie wczesniej, niz 10 minut przed rozpoczeciem planowych zajec:

a. jezeli ze wzgledéw organizacyjnych — rodzinnych, uczen zawsze przychodzi wczesniej do

szkoty i/ lub przebywa w niej po zakoriczeniu zajeé, rodzic ucznia zobowigzany jest zapisac
dziecko do S$wietlicy szkolnej, a uczen ma obowigzek przebywaé w Swietlicy przed
i po zakonczeniu zajeé szkolnych,

b. jezeli z powodu innych okolicznosci, incydentalnie, uczen przyszedt — zostat przyprowadzony

do szkoty wczesniej, to: ma on obowigzek udac sie swietlicy szkolnej (dotyczy uczniow
klas I-1V) lub do biblioteki szkolnej (dotyczy ucznidow klas V-VIII) i pozosta¢ tam do czasu
rozpoczecia zajec szkolnych.

8) przestrzega¢ zasad wnoszenia i korzystania z telefondw komdrkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych podczas pobytu w szkole i na zajeciach szkolnych realizowanych poza szkofa:

a.
b.

w szkole obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonéw komdrkowych,

uczen posiadajgcy telefon komdrkowy przynosi go na wtasng odpowiedzialnos$¢, podczas
pobytu w szkole telefon powinien byé schowany, wyciszony lub wytgczony, podczas lekcji
moze pozostawi¢ go w sali lekcyjnej na potce na telefony,

w szczegblnych wypadkach, za zgoda nauczyciela uczen moze skorzystaé z telefonu,
w ustalony z nauczycielem sposéb, miejscu i czasie,

. na terenie szkoty zabrania sie rowniez, korzystania z telefonéw i innych urzadzen

elektronicznych, w zakresie:

— fotografowania,

— nagrywania filmow,

— korzystania z Internetu (z wyjatkiem zaje¢ szkolnych, na ktérym uczniowie korzystajg
z Internetu pod nadzorem nauczyciela),

— wysyfania SMS-6w,

— grania w gry elektroniczne.

. hauczyciel moze wyrazi¢ zgode lub poprosi¢ uczniéw o wykorzystanie telefonu lub innego

urzadzania elektronicznego w celach dydaktycznych, na okreslonych przez nauczyciela
zasadach.

9) wtasciwego zachowania sie wobec nauczycieli i innych pracownikdw szkoty oraz pozostatych

ucznidéw:

a.

odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli, kolegdw i innych pracownikdéw szkoty,

b. uzywania kulturalnego stownictwa w szkolnych kontaktach spotecznych,
c. dbania o relacje réwiesnicze w szkole,

d.

e. dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i innych uczniow,

opiekowanie sie mtodszymi i niepetnosprawnymi uczniami szkoty,

f.szanowanie pracy osob zatrudnionych w szkole.

10)

odpowiedzialnego reprezentowania szkoty na zewnatrz.

5.W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia tytoniu i e-papierosow,

52



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

2) picia alkoholu,

3) narkotyzowania sie,

4) uzywania i rozprowadzania srodkéw odurzajgcych,

5) farbowania wioséw,

6) noszenia fryzur i strojow demonstrujgcych przynaleznos¢ do subkultur,

7) noszenia skgpego ubioru: zbyt krotkich i obcistych spodenek i spddnic, przezroczystych ubran,
bluzek z duzym dekoltem lub odstaniajgcych gofte ciato,

8) malowania paznokci,

9) makijazu,

10) tatuazy oraz wszelkich form piercingu,

11) noszenia drogiej i okazatej bizuterii,

12) wulgarnych napiséw (na ubraniach) obrazajacych godnos¢ innych ludzi, w jezyku polskim

i obcym.

6. Uczen konczacy nauke w Szkole lub zmieniajgcy szkote zobowigzany jest zdaé wychowawcy karte
obiegowg na tydzien przed zakonczeniem nauki w szkole.

ROZDZIAL XI

KARY | NAGRODY WOBEC UCZNIOW
§16
1. W szkole obowigzujg nastepujace rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,

2) pochwata wychowawcy wobec rodzicéw,

3) pochwata Dyrektora wobec uczniow szkoty,

4) pochwata Dyrektora wobec rodzicow,

5) nagroda rzeczowa,

6) dyplom,

7) list gratulacyjny do rodzicéw,

8) ekspozycja na tablicy wyrdznien,

9) umieszczenie informacji na stronie szkoty oraz w prasie lokalne;j.

2. Warunkiem przyznania nagrody s3:

1) nagrode ksigzkowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednig ocen 5,2 i powyzej oraz wzorowe
zachowanie,

2) medal otrzymuje uczen, ktdry osiggnat Srednig ocen od 5,0 do 5,19 oraz bardzo dobre
zachowanie,

3) za postepy w nauce, jezeli uczern dokonat znaczacego postepu w nauce, podwyzszyt srednig
ocen klasyfikacyjnych w stosunku do ubiegtego okresu klasyfikacyjnego o 1,0, a Srednia ocena
jest na poziomie minimum 3,0,

4) wybitne osiggniecia w réznych dziedzinach i prace spoteczng,

5) dzielnos¢ i odwage, ktdra uczen zaprezentowat w sytuacjach spotecznych,

6) stuprocentowg frekwencje.

53



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

3. Rodzic ucznia moze wnie$é zastrzezenia do przyznanej nagrody. Zastrzezenia sktada do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni roboczych od wreczenia nagrody. Dyrektor udziela odpowiedzi
na piSmie w drodze decyzji w ciggu 7 dni od wniesienia zastrzezen. Odwotanie skfada

sie w sekretariacie szkoty. Decyzja Dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

§17

1. W szkole obowigzujg nastepujace kary:

1)
2)
3)

upomnienie wychowawcy klasy;,
upomnienie Dyrektora Szkoty,
nagana Dyrektora Szkoty,

4) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

5) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

6)
7)
8)
9)

przeniesienie do innej klasy w Szkole,

przeniesienie ucznia do innej szkoty,

skreslenie z listy ucznidw pod warunkiem ukoriczenia 18. roku zycia.

prace na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej (za zgodg rodzicéw i petnoletnich uczniéw).

2. Ucznia karze sie za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.

3. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

4. W szkole obowigzuje tryb odwotania od kar statutowych:

1)

2)

3)

§18

od kary upomnienia wychowawcy, wreczonej uczniowi na pi$mie, upomniany lub jego rodzic
moze sie odwota¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni roboczych od wreczenia tego
upomnienia. Dyrektor udziela odpowiedzi na piSmie w drodze decyzji w ciggu 7 dni
od wptyniecia odwotania. Odwotanie sktada sie w sekretariacie szkoty. Decyzja Dyrektora
w tej kwestii jest ostateczna,

od upomnienia / nagany Dyrektora, wreczonej uczniowi na piSmie, upomniany lub jego rodzic
moze odwotac sie do Rady Pedagogicznej szkoty w terminie 7 dni roboczych od wreczenia
uczniowi nagany. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia
wptyniecia odwotania. Uchwata Rady Pedagogicznej w tej kwestii jest ostateczna,

od natozenia kar okreslonych pkt. 1. ust. 1-6 uczeni lub jego rodzic moze w terminie 7 dni
roboczych od dnia zawiadomienia o ukaraniu wnies¢ pisemne odwotanie do Dyrektora.
O uwzglednieniu lub odrzuceniu odwotania decyduje Dyrektor po zasiegnieciu opinii pedagoga
szkolnego i wychowawcy klasy ucznia. Nieodrzucenie odwotania w terminie 7 dni od dnia jego
wptyniecia jest rdwnoznaczne z jego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyzja jest
ostateczna.

1. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty w przypadku:

1)

szczegoOlnie drastycznego, chuliganskiego zachowania oraz,
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2) wyczerpania i nieskutecznosci form pomocy uczniowi.
Ucznia szkoty, ktory ukonczyt 18 lat, skresla sie z listy ucznidw w okolicznosciach szczegdlnie
uzasadnionych:

1) pobytu w miejscu odosobnienia,

2) nieusprawiedliwionej, notorycznej absencji,

3) mozliwosci przeniesienia do szkoty dla dorostych.

ROZDZIAL XII
WOLONTARIAT W SZKOLE

. Szkota zapewnia ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, umozliwiajgc uczniom udziat w

dziataniach z zakresu wolontariatu.

. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym.

. Szkota moze podjgé wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzgdowymi, fundacjami,

ktérych celem jest ksztattowanie $Swiadomosci obywatelskiej, postaw demokratycznych wsréd
miodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pamieci o waznych wydarzeniach
z historii Polski, ochronie débr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

. Podjeta wspodtpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,

dydaktyczno-wyrédwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla ucznidw wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnych dla
uczniow z niepetnosprawnoscia.

. Dyrektor Szkoty podejmuje wspdtprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Radg Rodzicdw

i Samorzagdem Uczniowskim.

. Podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje i realizacje

w szkole prowadzi Samorzgd w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

. Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania Rade Wolontariatu oraz ustala strukture Rady

Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie.

. Rada Wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktdry wybiera, opiniuje oferty dziatan,

diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym i spotecznosci lokalne;j.

. Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw.

10. Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w obszarze

pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i Srodowiska naturalnego.
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11. Wolontariusze mogg podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktoéry nie utrudni

im nauki i wywigzywania sie z innych obowigzkow.

12. Wolontariusze podlegajg zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariusza, nad ktérym opieke sprawuje

nauczyciel szkoty.

13. Szczegdétowe zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza okresla regulamin Klubu, opracowany

§20

przez nauczyciela bedgcego opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariusza w uzgodnieniu z Dyrektorem
oraz Radg Wolontariatu i Radg Rodzicow.

ROZDZIAL Xl
POMOC UCZNIOM

. Nauczyciele prowadza zintegrowane dziatania w kierunku diagnozowania sytuacji finansowej,

bytowej, rodzinnej, losowej i rozwojowej uczniow.

. Uczen moze ubiega¢ sie o pomoc materialng ze srodkéw przeznaczonych na ten cel

w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji, umozliwic¢

pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby
wspieraé edukacje zdolnych ucznidw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub motywacyjny
(stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

. Uczen moze otrzymywa¢ jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym,

jak i motywacyjnym.

. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej wynikajacej z

niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawno$é, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania
funkcji opiekuniczo - wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg,

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup pomocy dydaktycznej, sprzetu
sportowego.
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8. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie Swiadczenia pienieznego, jezeli organ
przyznajgcy stypendium uzna, Zze udzielanie stypendium w formach, o ktérych mowa
w pkt. 6 nie jest mozliwe.

9. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

10. Wysoko$¢é dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgcg do ubiegania sie o stypendium szkolne
regulujg odrebne przepisy.

11. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz
10 miesiecy.

12. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze srodkdéw publicznych.

13. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje sie w przejsciowo trudnej sytuacji
materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

14. Zasitek, o ktérym mowa, moze byé przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

15. Wysoko$¢ zasitku regulujg odrebne przepisy.

16. O zasitek uczeh moze ubiegac sie w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia zdarzenia
losowego uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

17. Rada Miejska uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy.

18. Rada Miejska moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia
postepowania w sprawie przyznawania Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

19. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka srednig ocen
oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie
to stypendium.

20. Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysokie wyniki we
wspoétzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz zdobyt co najmniej
dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium.

21. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom oddziatu klas I- lll oraz uczniom oddziatu
klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

22. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom oddziatu klas I- III.
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23. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczenn moze ubiegac
sie nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

24. Uczniowi udziela sie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

25. Dyrektor powotuje Zespdt nauczycielski ds. sytuacji kryzysowych.

ROZDZIAL XIV

BIBLIOTEKA SZKOLNA | UDOSTEPNIANIE PODRECZNIK()W SZKOLNYCH
§21
1. Na terenie szkoty dziata biblioteka szkolna.

2. Zadaniem biblioteki jest, w szczegdlnosci :

1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

2) wspomaganie edukacji kulturowej i informacyjnej uczniow,

3) rozwijanie potrzeb, zainteresowan czytelniczych ucznidw, wyrabianie nawyku czytania
i uczenia sie,

4) ksztattowanie kultury czytelniczej i zaspokajanie potrzeb kulturowych ucznidw,

5) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkdéw do poszukiwania,
porzgdkowania informacji z réoznych zrédet,

6) gromadzenie, wypozyczanie i udostepnianie zasobdw uczniom, pracownikom szkoty
i rodzicom uczniow,

7) gromadzenie, wypozyczanie i udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych, ¢wiczeniowych pochodzgcych z dotacji celowe;j.

3. Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez:
1) sprawng organizacje procesu wypozyczania zasobow bibliotecznych,
2) przeprowadzanie edukacji bibliotecznej w postaci lekcji bibliotecznych,
3) organizowanie wystaw, konkurséw, uroczystosci szkolnych,
4) diagnozowanie potrzeb czytelniczych,
5) zapoznawanie czytelnikdw z zasobami biblioteki,
6) poradnictwo w zakresie literatury oraz instruktaz indywidualny w obszarze korzystania
z zasobow bibliotecznych,
7) uzupetnianie zasobdéw bibliotecznych.

4. Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest do gromadzenia zbioréw, kierujgc sie
zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, oczekiwaniami rodzicoéw, analiza obowigzujgcych
w Szkole programoéw i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi szkoty:

1) wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub finansowane przez fundusz Rady
Rodzicow,
2) biblioteka dazy do zorganizowania nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego.
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5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb ucznidw i nauczycieli oraz planu zajec.

6. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w okreslony godzinach, zgodnie z rozktadem pracy.

7. Biblioteka gromadzi i udostepnia :

1) lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace,

2) wydawnictwa informacyjne, dostepna literature popularnonaukowg i encyklopedyczng,
3) podreczniki szkolne, ksigzki pomocnicze, programy nauczania,

4) literature z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii,

5) beletrystyczna literature dla dzieci i mtodziezy,

6) wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, metodyczne i pedagogiczne,

7) zbiory audiowizualne,

8) edukacyjne programy komputerowe.

8. Z zasobodw biblioteki korzystaé mogg uczniowie, pracownicy szkoty i rodzice uczniéw.

9. Wszystkie ksigzki i materiaty wypozyczone z biblioteki czytelnicy zwracajg do korica roku szkolnego.

10.

11.

12.

Na terenie biblioteki znajduje sie kacik czytelniczy i stanowiska informacyjno — informatyczne.

Biblioteka posiada Regulamin Biblioteki Szkolnej, ktéry okresla szczegétowe zasady organizacji
biblioteki, w tym zasady procesu wypozyczania i zwracania zasobdw, godziny pracy, obowigzki
czytelnika.

Biblioteka szkolna wspétpracuje w szczegdlnosci :

1) z uczniami, poprzez :

a. uwzglednianie propozycji zakupu ksigzek i pomocy dydaktycznych,

. przy realizacji projektéw edukacyjnych,

zaspokajanie na biezgco potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
. ksztattowanie kultury czytelniczej, rozbudzanie zainteresowan,
. wigczanie ucznidéw w prace biblioteki ,,uczniowskie dyzury biblioteczne”,
zapoznanie ucznidow z zasobami biblioteki,

. instruktaze bezpiecznej obstugi komputerdw i korzystania z Internetu,

>Sm - 0o o o0 o

. przerwe w bibliotece,
i. realizacje imprez/ wystaw / gazetek,
2) nauczycielami, poprzez,
a. dystrybucje podrecznikdw rzgdowych,
b. konkursy, wystawy, gazetki,
c. realizacje projektéw czytelniczych,
d. propozycje zakupu ksigzek i pomocy dydaktycznych,
e. polecanie rodzicom fachowej literatury dotyczacej prawidtowego rozwoju dziecka,
f.lekcje biblioteczne,
g. lekcje realizowane wspdlnie,
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h. organizacje imprez czytelniczych.
3) rodzicami, poprzez :

a. uwzglednianie propozycji zakupu ksigzek i pomocy dydaktycznych,

b. umozliwienie rodzicom korzystania z zasobdéw bibliotecznych,

c. informowanie rodzicéw o literaturze fachowej oraz instytucjach dziatajagcych na rzecz
udzielania pomocy dzieciom, ktére znajdujg sie w sytuacjach trudnych spotecznie oraz
dzieciom szczegdlnie uzdolnionym,

. pomoc przy realizacji imprez bibliotecznych,
. przekazywanie przez rodzicéw do biblioteki szkolnej literatury dzieciecej,

S 0o O

udziat rodzicow w przedsiewzieciach czytelniczych,

g. wspotprowadzenie dzienniczkdw czytelniczych dzieci.
4) innymi bibliotekami, poprzez:

a. realizacje wspdlnych projektow,

b. promowanie czytelnictwa,

C. organizacje wystaw,
. organizacje lekgcji bibliotecznych,
. wdrazanie do korzystania z technologii informacyjnej,
konkursy,

@™ o o

wspolne przedsiewziecia.

§ 22
1. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace postac
papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych majgcych
posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty éwiczeniowe bez
obowigzku zwrotu.

2. Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych lub materiatéw
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 majg wszyscy uczniowie.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatéw edukacyjnych
szkota moze zgdac od rodzicdw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podrecznika do zajeé z
zakresu edukaciji.

4. W przypadku przejscia ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki,

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiatly edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety.

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
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odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi do
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych, Dyrektor moze je
przekaza¢ Dyrektorowi Szkoty, ktéra wystgpi z wnioskiem o ich przekazanie.

. Szczegbétowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych okresla

Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

. Dyrektor powotuje zespdt nauczycielski do spraw podrecznikdow i programéw, ktéry wspdtpracuje z

nauczycielem bibliotekarzem w zakresie usprawnienia rozprowadzania podrecznikdw oraz materiatow
dydaktycznych wychowawcom poszczegdlnych klas.

Za rozprowadzenie podrecznikdw i materiatéw oraz za oddanie, po wykorzystaniu, podrecznikéw do
biblioteki szkolnej odpowiadajg wychowawcy klas.

ROZDZIAL XV
SWIETLICA SZKOLNA

W szkole funkcjonuje Swietlica szkolna, ktéra zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci  psychofizyczne, w
szczegolnosci:

1) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniéw,

2) zajecia uwzgledniajgce wszechstronny rozwdj ucznia,

3) zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny,

4) odrabianie lekgcji.

2. Godziny pracy swietlicy dostosowane sg do potrzeb rodzicédw uczniéw i ustalane w arkuszu organizacji

szkoty.

3. Podstawowym celem $wietlicy szkolnej jest zapewnienie opieki uczniom, ktdrzy jej potrzebuja, przed

4.

lekcjami i po lekcjach. Tym uczniom swietlica planuje czas wolny.

Do zadan swietlicy szkolnej nalezy w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw do pracy wtasnej,
2) wyrabianie u dzieci umiejetnosci porozumiewania sie w grupie,
3) organizowanie pomocy w nauce,
4) organizowanie odrabiania lekcji,
5) organizowanie zaje¢ ruchowych w pomieszczeniu swietlicy oraz na powietrzu,
6) rozwijanie zainteresowan uczniow,
7) organizowanie zajec kulturalnych, oswiatowych i sportowych,
8) upowszechnianie kultury zdrowotnej,
9) wspotpraca z innymi nauczycielami szkoty,
10) wspieranie rodzicow w ich funkcji wychowawczej i opiekunczej.
61


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-11-2017&qplikid=4186#P4186A7

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 18

. Na zajeciach swietlicowych w Szkole pod opiekg jednego nauczyciela nie moze pozostawac wiecej niz

25 uczniow.

. Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw kierowanego

do Dyrektora w terminie do konca drugiego tygodnia wrzesnia, a w szczegdlnych przypadkach w ciggu
roku szkolnego.

Dzieci uczeszczajgce do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez osoby
upowaznione.

. W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny, w ktérych dziecko

moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrdét ucznia do domu.

. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy swietlicy.

10. Zachowanie uczniéw w $wietlicy, ich prawa iobowigzki okre$la Regulamin Swietlicy. Regulamin

§24

Swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

ROZDZIAL XVI
CEREMIONIAL SZKOLNY

. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i samej

celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizowaniu slubowan, przyrzeczen i innych uroczystosci
szkolnych. Stanowi integralng czes¢ z przyjetg tradycjg szkolng i harmonogramem uroczystosci i
imprez szkolnych.

. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski- Narodu- Matej Ojczyzny, jaka jest

szkota i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a
przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji- witasciwych postaw jego
poszanowania.

. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie. W tej samej gablocie znajduja

sie insygnia pocztu sztandarowego.

. Poczet sztandarowy:

1) wytypowany z uczniow klas najstarszych wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i
wzorowym zachowaniu, w nastepujgcym sktadzie:
a. chorazy (sztandarowy),
b. dwdch asystujgcych.
2) kandydatury sktadéw pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcoéw klas oraz
samorzad szkolny na zebraniu rady pedagogicznej i przez nig zatwierdzone,
3) kadencja pocztow trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakoriczenia
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roku szkolnego),

4) decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadéw pocztu sztandarowego. W

takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego,

5) chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie: uczen- ciemne spodnie, biata gtadka koszula,

uczennica- biata bluzka, ciemna spddnica.

5. Insygnia pocztu sztandarowego to:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem biatym w strone
kotnierza, spiete na lewym biodrze,
2) biate rekawiczki.

6. Uroczystosci na terenie szkoty, w ktorych bierze udziat sztandar to:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
2) Slubowanie klas pierwszych,
3) obchody swiat panstwowych,
4) pozegnanie absolwentéw,
5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

7. Chwyty sztandaru to:

1) postawa ,zasadnicza”- sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze

na wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka na wysokosci pasa. Lewa reka

jak w postawie ,,zasadniczej”,

2) postawa ,,spocznij”’- sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie zasadniczej, chorgzy i

asysta w postawie ,,spocznij”,

3) postawa ,na ramie”- chorgzy prawg rekg (pomagajgc sobie lewg) ktadzie drzewce na prawe

ramie i trzyma je pod katem 452 w stosunku do ramienia. Prawa reka wyciggnieta wzdtuz

drzewca,
4) postawa ,prezentuj’- z postawy ,zasadniczej” chorgzy podnosi sztandar prawa

reka

i pionowo do gdry wzdtuz prawego ramienia (dton prawej reki na wysokosci barku). Nastepnie

lewa reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawg i opuszcza prawg reke na catej jej dtugosci,

obejmujac dolng cze$é drzewca. Asysta w postawie ,,zasadniczej”,

5) salutowanie sztandaru w miejscu- wykonuje sie z postawy ,prezentuj”’- chorgzy robi zwrot w

prawo skos z réwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przéd na odlegtos¢ jednej stopy

i pochyla sztandar do przodu pod katem 452. Po czasie ,salutowania” przenosi sztandar do

postawy ,prezentuj”,

6) salutowanie sztandarem w marszu- z potfozenia ,na ramie” w taki sam sposdb jak przy

salutowaniu w miejscu,
7) komendy- ,na prawo patrz”- pochyla sztandar, ,bacznos¢”- bierze sztandar na ramie.

8. Ceremoniat uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru:

1) wprowadzenie sztandaru:
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Lp.

Komendy

Prosze o powstanie.

Opis sytuacyjny
zachowania sie
uczestnikéw po komendzie

Uczestnicy powstajg przed
wprowadzeniem
sztandaru.

Poczet sztandarowy

Przygotowanie do
wyijscia.

Wprowadzenie

Sztandar

Postawa na ramie.

W postawie ,,na ramie w

przekazac.

zasadnicza.

asysty po lewej i prawej
stronie.

,Bacznos¢” sztandar Uczestnicy w postawie ) .\
2 ., o sztandaru. Zatrzymanie marszu”.
wprowadzic. ,zasadniczej”. - .
na ustalonym miejscu. Postawa ,,prezentuj”.
Uczestnicy w postawie . Postawa ,salutowanie w
3 Do hymnu. o Postawa zasadnicza. o
,zasadniczej”. miejscu”.
. Uczestnicy w postawie . Postawa ,,prezentuj”.
4 Po hymnie. o Spocznij. o
,spocznij”. Postawa ,,spocznij”.
5 | Mozna usigsé. Uczestnicy siadaja. Spocznij. Postawa ,spocznij”.
2) wyprowadzenie sztandaru:
Uczestnicy powstajg przed
1 Prosze o powstanie. wyprowadzeniem Spocznij. Postawa ,,spocznij”.
sztandaru.
Y . . Postawa zasadnicza. Postawa ,,zasadnicza”.
»,Bacznos¢” sztandar Uczestnicy w postawie . .
2 ., L Wyprowadzenie Postawa ,,na ramie w
wyprowadzic. zasadniczej. "
sztandaru. marszu”.
3 Spocznij. Uczestnicy siadaja.
9. Ceremoniat przekazania sztandaru.
Opis sytuacyjny
L.p. | Komendy zachowania sie Poczet sztandarowy Sztandar
uczestnikéw
1 Prosze wstac. Uczestnicy wstaja. Postawa ,,spocznij”. Postawa ,,spocznij”.
Poczet sztandarowy oraz  Uczestnicy postawa
nowy skfad pocztu do »zasadnicza”, nowy sktad ., Postawa ,,zasadnicza”.
2 : - .| Postawa ,zasadnicza”. .
przekazania sztandaru- pocztu wystepuje i ustawia Postawa , prezentu;j”.
wystap. sie z przodu sztandaru.
Chorazy podaje sztandar
Dotychczasowa asysta jednej z asysty.
Y in . przekazuje insygnia, Przekazuje szarfe potem
»Bacznos¢”- sztandar Uczestnicy postawa e . L
3 ustawia sie obok nowej | rekawiczki.

Nastepnie odbiera
sztandar i
przekazuje go nowemu
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chorgzemu i méwi:
»Przekazujemy Wam
sztandar szkoty- symbol
patriotyzmu i tradycji,
noscie gozdumg i
honorem”.

Sztandar w postawie
»Spocznij”.

»Bacznos¢” ustepujacy
4  poczet odmaszerowac
»spocznij”.

»,Bacznosé”- sztandar
wyprowadzié.

6  Spocznij.

Uczestnicy w postawie
»Zasadniczej” nagradzajg
brawami ustepujacy

poczet, ktory przechodzi na

wyznaczone miejsce.

Postawa ,,zasadnicza”.

Uczestnicy siadaja.

10.Ceremoniat slubowania klas pierwszych.

L.p. | Komendy

Opis sytuacyjny
zachowania sie
uczestnikéw

Postawa ,,zasadnicza”.
Postawa ,,spocznij”.

Postawa ,,zasadnicza”.
Wyprowadzenie
sztandaru.

Poczet sztandarowy

Postawa ,,prezentuj”.
Postawa ,,spocznij”.

Postawa ,,zasadnicza”.
Postawa ,,na ramie w
marszu”.

Sztandar

1 Prosze wstac.

»,Bacznos¢” sztandar
wprowadzic.

3 | Do $lubowania.

Uczestnicy wstaja.

Uczestnicy w postawie
zasadnicze;j.

Uczestnicy w postawie
zasadniczej, $lubujacy
podnoszg prawg reke do
Slubowania (palce na
wysokosci oczu).

Wprowadzenie
sztandaru, zatrzymanie
na ustalonym miejscu.

Postawa ,,zasadnicza”.

Postawa ,,na ramie w
marszu”.
Postawa ,,zasadnicza”.

Postawa ,, prezentuj”.
Postawa ,,salutowanie w
miejscu”.

4  Po $lubowaniu.

»,Bacznos¢”- sztandar
szkoty wyprowadzié.

6 | Spocznij.

11.Sztandar

Uczestnicy ,, spocznij”,

Slubujacy opuszczajg reke.

Uczestnicy postawa
,zasadnicza”.

Uczestnicy siadaja.

szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach

Postawa ,,spocznij”.

Postawa ,,zasadnicza”.
Wyprowadzenie
sztandaru.

Postawa ,,prezentuj”.
Postawa ,,zasadnicza”.

Postawa ,,zasadnicza”.
Postawa ,,na ramie w
marszu”.

administracje samorzgdowg i pafistwowg oraz w uroczystosciach religijnych.

rocznicowych organizowanych przez
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ROZDZIAL XVII

RODZICE | SRODOWISKO LOKALNE
§25
1. Szkota wspédtpracuje z rodzicami swoich ucznidw.

2. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawie wychowania oraz ksztatcenia dzieci i mtodziezy,
poprzez:
1) zebrania ogdlne dyrektora z rodzicami poszczegdlnych klas,
2) spotkania wychowawcéw klas i innych nauczycieli z rodzicami w celu wymiany informacji
i dyskusji na temat ich dzieci, wg ustalonego harmonogramu,
3) indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicami,
4) wizyty rodzicéw w szkole na prosbe nauczyciela lub z inicjatywy rodzicéw,
5) zebranie zespotu nauczycielskiego w przypadku szczegdlnych trudnosci z uczniem,
6) informacje pisemne,
7) wizyty wychowawcy, pedagoga w domu rodzinnym ucznia.

3. Rodzice w szczegdlnos$ci majg prawo do:

1) wspdtuczestniczenia w realizacji programu profilaktyczno - wychowawczego szkoty,

2) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w Szkole i danej
klasie,

3) zapoznania sie z programami nauczania, przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz przeprowadzania egzaminow

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

6) wyrazania opinii na temat pracy szkoty,

7) otrzymania pomocy i wsparcia ze strony szkoty w kwestiach wychowawczych, opiekurnczych
i dydaktycznych.

4. Szkota wspdtpracuje ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci:
1) policjg, strazg miejska, strazg pozarng, w zakresie:
a. profilaktyki i wychowania,
b. bezpieczenistwa w szkole,
C. prewencji.
2) osrodkami pomocy spotecznej, sgdem, kuratorem rodzinnym, asystentem rodziny,
w zakresie:
pomocy rodzinom uczniéw,
wspierania rodzin,
pomocy uczniom,

o 0o T w

zapobiegania patologii i przestepczosci,
e. wymiany informacji.
3) teatrami, domami kultury, kinami, muzeami, w zakresie:
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a. edukacji kulturalnej,
b. rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow.
4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi, w zakresie:
a. diagnozy ucznidw,
b. pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
c. wymiany doswiadczen,
d. doskonalenia zawodowego.
5) zaktadami pracy, firmami produkcyjnymi, w zakresie:
a. pomocy uczniom w zaplanowaniu dalszej Sciezki edukacyjnej,
b. poznawania pracy na réznych stanowiskach.
6) innymi placdwkami oswiatowymi, w zakresie:
a. wymiany doswiadczen,
b. organizowania wspdlnych przedsiewzie¢ edukacyjnych,
¢. udziatu w konkursach i zawodach sportowych,
d. wytaniania talentéw sportowych.
7) ze szkotami ponadstanowymi, w zakresie:
a. poznania oferty edukacyjnej,
b. wspierania ucznidow w planowaniu dalszej sciezki edukacyjnej.
8) z klubami sportowymi, w zakresie:
a. szkolenia uczniow w klasach sportowych,
b. organizowania imprez sportowych,
C. wymiany doswiadczen,
d. rozwijania uczniowskich talentéw sportowych.
9) osrodkami doskonalenia nauczycieli, uczelniami wyzszymi, w zakresie:
a. doskonalenia nauczycieli,
b. wymiany doswiadczen,
c. realizowania wspdlnych projektéw,
d. praktyk studenckich.
10) zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi na terenie szkoty, w zakresie:
a. zapewnienia pracownikom jak najlepszych warunkdéw socjalnych,
b. opiniowania arkusza organizacji szkoty,
c. opiniowania regulamindéw szkoty,
d. przestrzegania w szkole prawa pracy,
e. udziatu przedstawicieli zwigzkéw zawodowych w pracach komisji socjalnej i zdrowotnej.

ROZDZIAL XVIII

DOKUMENTACIA PRZEBIEGU NAUCZANIA
§ 26
1. Proces nauczania, opieki i wychowania jest dokumentowany.

2. Rodzaj i sposob prowadzenia dokumentacji regulujg przepisy prawa oswiatowego.
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3. W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny.

§ 27

1) prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

a.
b.

zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny,
zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem oséb
nieuprawnionych,

zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg,

d. rejestrowania historii zmian i ich autoréw,

e. umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie

f.

dotyczacym ich dzieci,
umozliwienia uczniom wglagdu do dziennika.

2) system informatyczny stuzgcy do prowadzenia dziennikéw elektronicznych powinien:

a.

dziennika.

dziennika.

umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej
dziennikow,

. W przypadku prowadzenia dziennikdw wytacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez

nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ jest rownoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec,

w terminie 10 dni od dnia zakoriczenia roku szkolnego dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje sie na informatycznym nosniku danych, wedtug stanu odpowiednio
na dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakoriczenia okresu,

. za prowadzenie dziennika pfaci zawsze jednostka z wtfasnego budzetu, bowiem jest

to opfata za obstuge dziatan administracyjnych jednostki.

. Rodzice otrzymujg na pierwszym zebraniu z wychowawcg login do dziennika oraz instruktaz obstugi

. Rodzice zobowigzani s3 do regularnego kontrolowania dziennika, odczytywania wiadomosci,

Sledzenie postepdw w nauce dziecka.

Rodzice zobowigzani sg do nieujawniania osobom postronnym, réwniez dziecku, haset dostepu do

. Rodzice, ktérzy nie majg mozliwosci dostepu do Internetu lub komputera, moga korzystaé
z komputera w bibliotece szkolnej, w czasie i na zasadach ustalonych z nauczycielem bibliotekarzem.

Nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego uzupetniania dziennika elektronicznego.

. Nauczyciele nie mogg udostepnia¢ osobom trzecim haset dostepu do dziennika.

ROZDZIAL XIX
ODDZIAt WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

1. W szkole tworzony jest oddziat przedszkolny:

1) oddziat realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowa
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wychowania przedszkolnego,

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ

prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie,

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

2. Oddziat przedszkolny realizuje okreslone w prawie cele i zadania.

1) cele:

a. wsparcie catosSciowego rozwoju dziecka,

b. umozliwienie dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie

doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna,

c. osiggniecie przez dziecko dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2) zadania:

a.

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

. tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w

poczuciu bezpieczenstwa,
wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

. zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci

doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

. wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych

do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

f.wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzgcych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$é¢ ruchowa i bezpieczeistwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

. przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie

o zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

i. tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢

estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, taiica, spiewu, teatru, plastyki,

j. tworzenie warunkdw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej

dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdéj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,

tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
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techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordéw swojej pracy,

l. wspétdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami uznanymi
przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka,

t. kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotfecznych, ktéorych Zrédiem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

m. systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicdw, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczeristwa i harmonijnego rozwoju,

n. systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

0. organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury
i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

p. tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur,

r. udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z §4 ust. 5.

3. Oddziat przedszkolny:

1) realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole,
a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci, w sposdb:

a. nauczyciel wykorzystuje kazdg sytuacje i moment pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
na zajecia wspierajgce rozwoj dziecka, czyli tzw. zajecia kierowane i niekierowane,

b. wszystkie doswiadczenia dzieci ptyngce z organizacji pracy przedszkola sg efektem realizacji
programu wychowania przedszkolnego,

C. zapewnianie dzieciom czasu przeznaczonego na odpoczynek, uroczystosci przedszkolne,
wycieczki, ubieranie, rozbieranie,

d. samodzielne zabawy dzieci, zaréwno w budynku przedszkola, jak i na Swiezym powietrzu.
Organizowanie zabaw rozwijajgcych w dziecku oczekiwania poznawcze, ktére sprzyja jego
rozwojowi,

e. zabawy przygotowujgce do nauki pisania liter,

f. diagnoze i obserwacje dzieci,

g. twodrczg organizacje przestrzeni rozwoju dziecka, wigczajagc do zabaw i doswiadczen
przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia,

h. oparcie organizacji zabawy, nauki i wypoczynku na rytmie dnia, zapewniajgc mu zdrowy
rozwoj,

i. tworzenie stosownych nawykdw ruchowych u dzieci, ktére bedg niezbedne, aby rozpoczgc
nauke w szkole, a takze na role poznawania wielozmystowego,

j- prowadzenie zajec z dzie¢mi w obszarach rozwoju dziecka:
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— fizycznym,
— spotecznym,
— poznawczym.
4. Szkota zapewnia i sprawuje opieke nad dzieémi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz
w czasie zajec¢ przedszkolnych poza terenem szkoty, w sposdb:
1) opieke nad odziatem powierza sie jednemu nauczycielowi,
2) liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

5. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego:

1) dzieci przyprowadzaja i odbierajg z oddziatu przedszkolnego rodzice lub osoby upowaznione

przez nich,

2) rodzice mogg w formie pisemnej upowaznic¢ petnoletnig osobe przyprowadzajgcy i odbierajaca
dziecko z oddziatu przedszkolnego,

3) osoba przyprowadzajgca dziecko jest zobowigzana przekazaé je bezposrednio pod opieke
nauczyciela,

4) nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z oddziatu przedszkolnego,

5) rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczernstwo dziecka odbieranego z
przedszkola przez upowazniong przez nich osobe,

6) nauczyciel ma prawo odmdéwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie
zapewnia dziecku bezpieczenstwa.

6. Nauczyciel oddziatu wspodtdziata z rodzicami dzieci poprzez nastepujgce formy:
1) zebrania — organizowane minimum trzy razy w roku szkolnym
2) dyzury nauczycielskie - minimum jeden raz w miesiacu,
3) biezace przekazywanie informacji poprzez dziennik elektroniczny,
4) imprezy okolicznosciowe dla rodzicow/ rodziny,
5) podejmowanie decyzji w zakresie realizacji wycieczek i imprez dla dzieci,
6) biezgce informowanie rodzicdw o postepach i problemach rozwojowych dzieci,
7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia dziecku i rodzicom w sytuacjach
wymagajgcych takiej pomocy,
8) systematyczne prezentacje wytwordw pracy dzieci.

7. Organy szkoty wymienione w § 5 pkt.2 sg jednoczesnie organami dla oddziatu przedszkolnego. Rodzice
dzieci z oddziatu wybierajg reprezentanta do Rady Rodzicow.

8. Oddziat przedszkolny czynny jest od godziny 9.00 do godziny 14.00.

9. Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym jest bezptatny, dziecko moze korzystaé ze stotdowki szkolnej
zgodnie z § 11 pkt. 6.

10. Nauczyciel oraz inni pracownicy szkoty realizujg zakres zadan zgodnie z § 7.

11. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:
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1) wyrazania wtasnych opinii i uczug,

2) podejmowania decyzji i ponoszenia za nie konsekwencji,

3) do znajomosci swoich praw i korzystania z nich,

4) odnoszenia sukcesow,

5) do popetniania btedéw i zmiany zdania,

6) przebywania w warunkach gwarantujgcych bezpieczeristwo,

7) zdrowego odzywiania,

8) opieki i ochrony,

9) snu i do odpoczynku, jezeli tego potrzebuje,

10) akceptacji takim, jakie jest,

11) poszanowania godnosci osobistej,

12) prywatnosci, samodzielnosci i niezaleznosci,

13) uczestniczenia we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez przedszkole,

14) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach,

15) zdobywania wiedzy i umiejetnosci,

16) indywidualnego procesu rozwoju i wtasnego tempa rozwoju,

17) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,

18) badania i eksperymentowania,

19) doswiadczania  konsekwencji ~ wiasnego  zachowania  (ograniczonego  wzgledami
bezpieczenstwa),

20) nienaruszalnosci cielesne;j.

12. Dziecko ma obowigzek:
1) kulturalnie i z szacunkiem odnosi¢ sie do rowiesnikdéw i oséb dorostych (szanowanie praw
innych),
2) szanowac godnos¢ i wolnos$é drugiego cztowieka,
3) respektowac polecenia nauczyciela,
4) informowac nauczyciela o swoich problemach,
5) postepowacd zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami akceptowanymi przez grupe
i spotecznos¢ przedszkolng,
6) stosowac formy grzecznosciowe w stosunku do réwiesnikdw i oséb dorostych,
7) niesé¢ pomoc rowiesnikom i mtodszym kolegom,
8) dbad o estetyke i higiene wtasnego wygladu i otoczenia,
9) sprzataé zabawki po skonczonej zabawie,
10) nie przeszkadza¢ innym w zabawie,
11) wywigzywac sie z przydzielonych zadan i obowigzkéw,
12) przestrzegac zasad bezpieczeristwa w przedszkolu i poza nim,
13) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie swoje i innych,
14) przyjaznie odnosic sie do Swiata przyrody.
13. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy w przypadkach:
1) nieuczeszczania dziecka do przedszkola bez uzasadnionej przyczyny co najmniej jeden miesigc,
2) w sytuacji, gdy w sposdb szczegdlny narazone jest dobro innych dzieci,
3) w przypadku pozostawania dziecka w przedszkolu poza godzinami jego otwarcia,
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4) utajeniu przez rodzicow przy wypetnianiu karty zgtoszenia choroby dziecka, ktdra uniemozliwia
przebywania dziecka w grupie, a w szczegélnosci choroby zakaznej, poza chorobami zakaznymi
wieku dzieciecego,

5) nieprzestrzegania przez rodzicdw postanowien statutu przedszkola,

6) dziecko posiada orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o przeciwwskazaniach
do korzystania z pobytu w publicznym przedszkolu.

14. Tryb postepowania przy skresleniu dziecka z listy:

1) uzyskanie informacji o nieobecnosci dziecka lub innych przestankach, ktére mogg by¢ powodem
skreslenia dziecka z listy wychowankdw,

2) ustalenie przyczyn nieobecnosci lub analiza powoddéw, dla ktérych dziecko nie powinno
uczeszczac do przedszkola,

3) podjecie uchwaty o skresleniu,

4) pisemne poinformowanie rodzicéw lub prawnych opiekunéw o skresleniu z listy,

5) od decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankdéw rodzicom przystuguje prawo do odwotania
do rady pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora w terminie 14 dni od pisemnego
powiadomienia,

6) po ustalonym terminie odwotawczym dziecko skresla sie z listy wychowankdw.

ROZDZIAL XX

POSTANOWIENIA KONCOWE
§28
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej — ucznidw,
nauczycieli, rodzicdw, pracownikéw administracji i obstugi.

4. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane poprzez uchwaty rady pedagogiczne;j.

5. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w Szkole nie mogg by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego statutu.

6. Statut wchodzi w zycie w dniu 30 listopada 2017 r. na podstawie Uchwaty 822017 Rady Pedagogiczne;j
Szkoty Podstawowe]j nr 18 w Kaliszu z dnia 29 listopada 2017 .

7. W dniu wejécia w zycie niniejszego Statutu traci moc prawng dotychczas obowigzujgcy Statut Szkoty
Podstawowej nr 18 w Kaliszu.

8. Sprawy o roszczenia wynikte przed dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu rozpatruje sie na mocy
uprzednio obowigzujgcego Statutu Szkoty Podstawowe]j nr 18 w Kaliszu.
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